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Keészitette:
Farkas Janos igazgato
a nevelotestiilet bevonasaval

Késziilt a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérol és a koznevelési intézmények
nevhasznalatarol szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint
a 2026/2027. tanév rendjérdl szolo 1/2026. (VII. 31.) OGYM rendelet alapjan.

A munkatervet véleményezte, majd az abban foglaltak alapjan elkészitette sajat munkatervet
a Sziili Szervezet, az Intézményi Tandcs és a Didkénkormanyzat.



1. Bevezetés, helyzetelemzés

A Levéli Német Nemzetiségi Altalanos Iskola 2026/2027. tanévi munkaterve az intézmény pedagogiai
programjara, szervezeti és mikodési szabalyzatara, hazirendjére, az éves beszamolo tapasztalataira, valamint a
tanévre vonatkozo jogszabalyi eldirasokra épiil. A dokumentum célja, hogy meghatdrozza az intézmény neveld-
oktatd munkajanak éves iranyait, kiemelt céljait, fobb feladatait, valamint az ezekhez kapcsolodd szervezési,
ellendrzési és értékelési tevékenységeket.

A munkaterv elkészitése soran figyelembe vettiik az Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztérium gyermekkézpontua
megujitasi javaslatcsomagjat is. A javaslatcsomaghoz kapcsolodd helyi intézményi szabalyozas kiilon
mellékletként kapcsolodik a munkatervhez. Az abban megfogalmazott helyi intézkedések célja, hogy az iskola
miikodésében még kovetkezetesebben érvényesiiljon a gyermekkdzpontt, biztonsagos, egylittmiikodésre épiilo és
atlathato pedagogiai szemlélet.

Az el6z06 tanév tapasztalatai és problémai alapjan attekintettiik az intézményi egylittmiikodés alapvetd kereteit, a
pedagogusok jogait és kotelességeit, valamint a sziiléket és a tanuldkat érintdé legfontosabb jogokat és
kotelezettségeket. A pedagogusok kiilon tajékoztatast kaptak a jogszeri, felelds és kovetkezetes intézményi
miikddeés elvarasairol; a sziilok és tanuldk pedig kdzérthetd tajékoztatast kaptak sajat jogaikrol, kotelezettségeikrol,
az alapvetd egylittmiikddés szabalyairdl és a panaszkezelés rendjérol.

A kapcsolodo tajékoztatok €s helyi szabalyozasok célja nem az iskolai kapcsolatok tulzott formalizalasa, hanem a
kiszamithato, korrekt és a tanulok érdekeit szem el6tt tartd egyiittmiikddés erdsitése. A 2026/2027. tanévben ezért
kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a pedagoégusok, a sziilok és a tanulok egyarant ismerjék az
egyiittmiikodés intézményi kereteit, a problémak jelzésének helyes utjat és a panaszkezelés alapvetd
rendjét.

A 2025/2026. tanév értékelése alapjan megallapithatd, hogy iskolank eredményes, sokszinii és tartalmas tanévet
zart. A tanulmanyi, sport-, kulturalis és német nemzetiségi programok, a versenyeredmények, a kdzOsségi
események, a palyazati lehetoségek és az Aktiv Iskola Programban elért eziist mindsités egyarant azt mutatjak,
hogy intézményiinkben értékes szakmai és kozosségi munka folyik. A tanév soran megvaldsult programok
hozzajarultak a tanulok személyiségfejlodéséhez, kozosségi élményeihez, egészségtudatos szemléletéhez és
nemzetiségi identitasanak erdsités¢hez.

Az el6z0 tanév tapasztalatai ugyanakkor rdmutattak néhany olyan teriiletre is, amely tudatosabb, kovetkezetesebb
fejlesztést igényel. Ezek koziil kiemelt jelentdségli a differencidlt tanulasszervezés erositése, a tanulok egyéni
képességeihez, haladasi liteméhez és fejlesztési sziikségleteihez igazodo pedagogiai munka fejlesztése. A tandrai
tapasztalatok alapjan sziikséges a valtozatos munkaformak gyakoribb és tudatosabb alkalmazésa, az egyéni,
paros ¢és csoportos feladatvégzés aranyanak novelése, valamint az eltéré képességii tanulok szamara megfeleld
nehézségl, fejleszto hatasu feladatok biztositasa.

A kovetkezo tanév egyik legfontosabb szakmai feladata ezért az, hogy a differencidlas ne csupan tervezési
elemként jelenjen meg a pedagdgiai dokumentumokban, hanem a mindennapi tanitasi gyakorlatban is
kovetkezetesebben érvényesiiljon. A cél az, hogy minden tanulé a sajat képességeihez mérten kapjon lehetdséget
a fejlodésre: a lemaradassal kiizdok megfeleld tamogatast, a jol teljesitok pedig tovabbi kihivast és
tehetséggondozo lehetdséget.

Az intézmény miikodésében tovabbra is meghatarozd szerepet tolt be a német nemzetiségi nevelés-oktatas.
Iskolank feladata nem csupan a német nyelvi kompetencidk fejlesztése, hanem a nemzetiségi kultura,
hagyomanyok, értékek és identitas kozvetitése is. Ennek érdekében a 2026/2027. tanévben is tdreksziink arra, hogy
a német nemzetiségi tartalmak a tandrakon, a projektekben, az iinnepeken, a versenyeken €s az iskolai kozdsségi
¢letben egyarant hangsulyosan jelen legyenek.

A tanul6i teljesitmények értékelése, a kompetenciamérések eredményeinek elemzése és a belsd mérések
tapasztalatai alapjan tovabb kell erdsiteni az adatokra épiilo pedagégiai tervezést. Fontos, hogy a mérési
eredmények ne csak adminisztrativ kotelezettségként jelenjenek meg, hanem segitsék az osztalyok,
tanulocsoportok és egyes tanulok fejlesztési iranyainak meghatarozasat.

A nevelGtestiilet munkajaban tovabbra is kiemelt feladat a gyermekkoézpontu, tdmogaté, biztonsagos iskolai
kornyezet fenntartasa. A tanulok személyiségfejlesztése, kozosségi nevelése, a sziilokkel valod egyiittmiikddés, a



tanuloi hianyzasok megel6zése és kovetkezetes kezelése, valamint a veszélyeztetett vagy nehezebb helyzetben
1év6 tanuldk tamogatasa a tanév egészében folyamatos figyelmet igényel.

A 2026/2027. tanév munkaterve tehat egyszerre épit az el6z0 tanév eredményeire és a feltart fejlesztendo
terliletekre. Célunk, hogy iskolank megdrizze értékeit, hagyomanyait és kozosségteremtd erejét, mikozben
szakmai munkajaban tudatosan, kdvetkezetesen €¢s mérhetd modon fejlodik tovabb.

2. Személyi feltételek

A 2026/2027. tanév személyi feltételeinek alakitasakor az intézmény elsédleges célja a nevel6-oktatd munka
folyamatossaganak, a szakos ellatottsagnak, a tanulok biztonsagos feliigyeletének, valamint a sajatos nevelési
igényl és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel érintett tanulok megfelelé tdamogatasanak biztositasa
volt. A tanév inditdsa tobb jelentds személyi valtozassal jart, ugyanakkor az intézmény mikodéséhez sziikséges
alapvetd feladatellatas biztositott.

2.1. Intézményvezetés

2026. augusztus 16-an megkezd6dott Farkas Janos igazgaté masodik 6téves vezetdi megbizasa. Az errdl szo6lo
emléklap atadasara 2026. augusztus 26-an, {innepélyes keretek kozott, Budapesten keriilt sor. A tanévben az
intézmény vezet6i feladatait Farkas Janos igazgato és Weisz Szilvia igazgatohelyettes latja el. Weisz Szilvia
immaron a negyedik ciklusat kezdte meg igazgatohelyettesként.

2.2. Személyi valtozasok a tanév inditasakor

A tanév végén mar ismert volt, hogy Nagy Adélka Maria pedagogus 2026. augusztus 19-i hatallyal lemondéssal
megsziintette kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyat. Huszonnégy tanév utan biicsuzott iskolanktol, és mas
intézményben folytatja pedagdgusi palyafutasat.

Nagy Adélka Maria helyére 2026. augusztus 24-t61 Horvathné Troll Timea ének-zene-karvezetés szakos tanar
érkezett. Az ének-zene tantargy tanitasa mellett vezeti az iskolai énekkart, ellatja a konyvtarosi feladatokat, harom
napon tanuloszobat vezet, valamint az 5. osztaly osztalyfonoki feladatait is ellatja.

Az egyik elsO osztaly vezetésére Bognar Beatrix tanitot kérte fel az intézményvezetés, aki szeptembertdl teljes
munkaidében dolgozik. A masik els6 osztaly vezetésére palyazat utjan keriilt sor; az allast Palné Bocz Julia nyerte
el, aki korabban 23 éven at a mosonmagyardvari Mora-iskola tanitéja volt, és néhany év kihagyas utin
intézményiinkben folytatja pedagdgusi palyajat.

A rendszergazdai allashely 2026. julius 31-ével megiiresedett, és a digitalis kultira tantargy tanitasanak ellatasaban
is valtozas tortént. A két feladatot a tanév kezdetét6l Dobos-Horvath Andrea latja el. Mérnok-informatikus és
informatikatanari végzettsége alapjan mindkét munkakdor betoltésére képesitett.

2026. augusztus 24-t6]1 a Bakonycsernyei Altalanos Iskolabol athelyezéssel érkezett Ravasz Rébert tanito, aki
nemzetiségi és napkozis tanitoként segiti az intézmény munkajat az 01j tanévben.
2.3. Attanité, 6raadé és kiilsé feladatellatas

Az angol nyelvet szakkori keretek kozott, attanitdo pedagogusként Biré Maté, a mosonmagyardvari Ujhelyi-iskola
pedagdgusa tanitja. Attanité magyartanarként tovabbra is Varga Csaba segiti az intézmény munkajat, aki a 7-8.
¢évfolyamon tanitja a magyar nyelv és irodalom tantargyat.

Oraado napkozis pedagogusként tovabbra is kozremitkodik Kerekesné Boros Gabriella az 1.a osztalyban, az 1.b
osztalyos napkozis csoportot pedig Kovaces Ildiko vezeti szintén 6raado pedagdgusként. A kémia tantargy tanitasat
Nusserné Bedoé Gyongyi, a hegyeshalmi altalanos iskola nyugalmazott igazgatdja latja el 6raadoként.

A hit- és erkolcstan tantargy oktatasat tovabbra is az illetékes egyhazak altal megbizott személyek végzik.
2.4. Gyogypedagogiai, fejleszto és segito feladatellatas

A szakiranyl tovabbképzés sikeres elvégzését kovetden Molnar Andrea gyogypedagogus az Uj tanévben mar az
autista tanulok fejlesztését is ellathatja. Az Eltes-iskolabol két utazé gydgypedagogus segiti az intézmény



munkajat: Winkler Katalin a beszédfejlesztést, illetve a logopédiai ellatast végzi, Venesz Fanni pedig egy
hallassériilt els6 osztalyos tanul6 fejlesztésében mitkodik kozre.

A pedagdgiai asszisztensi feladatokat Varadi Zsofia latja el, aki 2026. szeptember 1-jét61 részmunkaidében, heti
20 oraban dolgozik tovabb. Gyogypedagogiai asszisztensként tovabbra is Almasi Alexandra segiti egy 4.
osztalyos tanul¢ fejlodését.

2.5. Pedagoguslétszam és feladatellatas

Munkakor / foglalkoztatasi forma | Létszaim | Erintett személyek

Magasabb vezetd / vezetdi feladatot | 2 6 Farkas Janos igazgato
ellatd pedagogus Weisz Szilvia igazgatohelyettes
Teljes munkaidds pedagogus 11 16 Pélné Bocz Julia; Bognar Beatrix; Tolnai Szabolcsné;

Nagyné Téglas Erika; Szabo Eszter Izabella; Boros Jozsef;
Horvathné Troll Timea; Horvath Erika; Molnarné Horvath
Agnes; Ravasz Robert; Bita-Nagy Csilla

Részmunkaidds pedagogus 6 f6 Papp Lajosné; Resch Erzsébet; Kreitler Adél; Kocsis
Vivien; Molnar Andrea; Dobos-Horvath Andrea

Oraadé pedagogus 316 Kerekesné Boros Gabriella; Kovacs 11diko;
Nusserné Bed6 Gydngyi

Attanito pedagogus 2 f6 Varga Csaba; Bir6 Maté

Pedagogiai asszisztens 2 16 Almasi Alexandra; Varadi Zsofia

2.6. Osztalyfonokok

Osztaly Osztalyféonok
1.a osztaly Bognar Beatrix
1.b osztaly Palné Bocz Julia
2. osztaly Tolnai Szabolcsné
3.a osztaly Nagyné Téglas Erika
3.b osztaly Szabo Eszter Izabella
4. osztaly Boros Jozsef
5. osztaly Horvathné Troll Timea
6. osztaly Weisz Szilvia
7. osztaly Horvath Erika
8. osztaly Papp Lajosné

2.7. Egyéb megbizatiasok, NOKS és technikai dolgozék
Feladat / munkakor Személy
Didkdnkormanyzatot segitd pedagogus Papp Lajosné
Gyermek- és ifjusagvédelmi felel6s Tolnai Szabolcsné
Iskolatitkar Németh Erika
Rendszergazda Dobos-Horvath Andrea
Takaritok David Ildiko; Téth-Szakacs Erika
Sportgondnok Németh Csaba
Karbantarto Fénai Tibor
Betoltetlen allashely Nincs

2.8. Vezetoi iigyelet

A 2026/2027. tanévben az intézmény vezetdi ligyeleti rendjét az igazgatd és az igazgatohelyettes heti
munkamegosztas alapjan latja el. A vezetdi iigyelet célja az intézmény zavartalan napi miikodésének biztositasa,
a tanuldi, sziil6i és pedagdgusi ligyek intézése, valamint a rendkiviili helyzetekben sziikséges vezetdi dontések
meghozatala.



Nap Ugyeletet ellato vezetd

Hétfo Farkas Janos igazgato

Kedd Weisz Szilvia igazgatOhelyettes
Szerda Farkas Janos igazgatd
Csiitortok Weisz Szilvia igazgatohelyettes
Péntek Farkas Janos igazgato

Sziikség esetén — kiilondsen értekezlet, tovabbképzés, hivatalos elfoglaltsag, tavollét vagy rendkiviili esemény
esetén — a vezetOi iigyeleti rend az igazgatd dontése alapjan modosithatd. Az aktualis helyettesitési és vezetoi
elérhetdségi rendrdl az érintett munkatarsak tajékoztatast kapnak.

2.9. Szakmai fejlodés, tovabbképzések

A pedagdgus-tovabbképzés rendjét a 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet szabalyozza. A jogszabalyi eléirasoknak
megfeleléen az intézmény elkésziti a 2026/2027. tanévre vonatkozo pedagégus-tovabbképzési intézményi
programjat. A tovabbképzési program célja, hogy tdmogassa a pedagogusok szakmai megujulasat, modszertani
kultarajuk fejlesztését, a gyermekkozponti pedagodgiai szemlélet erdsitését, valamint az intézmény kiemelt
nevelési-oktatasi céljainak megvalositasat.

A 2026/2027. tanévre vonatkozo6 pedagogus-tovabbképzési intézményi programban szerepld pedagogusok szama:
5 6. A tervezett tovabbképzések Osszes kreditértéke: 165 kredit.

A tovabbképzéseken vald részvétel soran az intézmény figyelembe veszi a pedagogusok kotelezettségeit, szakmai
érdeklddését, munkakorét, az intézményi célokat, valamint a fenntartdi és jogszabalyi eldirasokat. A
tovabbképzéseken megszerzett ismereteket a pedagogusok a nevel6-oktatd munkdban, a munkakdzdsségi
egylittmiikodésben €s az intézményi szakmai fejlesztésekben hasznositjak.

3. Tanuloi létszamadatok

A tanuldi 1étszamadatok a 2026. szeptember 1-jei allapotot tiikkrozik. A 1étszamok tervezésekor figyelembe kell
venni az el6z06 tanév végén lezajlott tanuldi mozgasokat, az els6 évfolyam inditasat, az évismétléseket, valamint a
sajatos nevelési igényli €s BTMN tanuldk szamat is.

3.1. Tanuléi mozgasok a tanév inditasakor

A 2025/2026. tanév végén az intézmény tanuldi 1étszama 160 f6 volt, a végzos tanulok 1étszama 10 6. Az elsd
évfolyamra 34 tanul6 iratkozott be, hozzajuk 2 évismétlé tanulo és 1 nyaron érkezett tanulo kapcsolodik.

Augusztus 26-an egy hatodik és egy hetedik osztalyos tanuld sikertelen javitovizsgat tett, ezért mindkét tanulo
megismétli az évfolyamot.

Német nyelvbdl sikeres kiilonbozeti vizsgat tett egy 4. osztalyos tanulo, igy tanulmanyait az 5. évfolyamon
folytathatja.

A 7. osztalyban jelentdsen csokkent a létszam: 3 diak hatosztalyos gimnaziumba tavozott, két tanuld pedig
lakohelyvaltas miatt masik iskolaban folytatja tanulmanyait. Egy hatodik osztalyos tanuld Oriszentpéteren tanul
tovabb. A 2. osztalyba egy 0j tanulo érkezett.

3.2. Osztalylétszamok 2026. szeptember 1-jei allapot szerint

Osztsly L SNI pTMN | Szamitott
létszam

la 19 1 1 20

1.b 18 2 3 21

2. 25 2 4 28

3a 15 1 5 16

3.b 15 1 2 16

4. 24 4 1 29
ALSO TAGOZAT 116 11 16 130




Osztély Létszam SNI BTMN | Sramitott
létszam

5. 18 3 1 21

6. 19 2 0 21

7. 12 4 0 16

8. 15 1 3 16
FELSO TAGOZAT 64 10 4 74
OSSZESEN 180 21 20 204

3.3. A létszamadatok dsszegzése és pedagogiai kovetkezményei

Az intézmény 2026. szeptember 1-jén 180 tanuléval kezdi meg a tanévet. A szamitott 1étszam 203 £6. Az als6
tagozat tényleges 1étszama 116 6, szamitott 1étszdma 129 £6; a felsé tagozat tényleges 1étszama 64 {6, szamitott
létszama 74 £6. A teljes tanuldi l1étszamon beliil 20 SNI és 20 BTMN tanulo6 szerepel a nyilvantartasban.

A létszamadatok alapjan az also tagozaton nagyobb a tanuldlétszam és a fejlesztési feladatok koncentrécidja.
Kiilongsen a 2. és a 4. osztaly magasabb 1étszama, valamint az 1. évfolyam indulasa igényel fokozott szervezési
¢és pedagogiai figyelmet. A felsé tagozaton a kisebb osztalylétszamok kedvezdébb feltételeket teremthetnek a
differencialt tanulasszervezéshez, ugyanakkor az SNI tanulok aranya miatt itt is indokolt a fejlesztd
szakemberekkel valo szoros egylittmiikodés.

3.4. Kiegészitendo létszamadatok

Az alabbi adatok a tanév eleji pontositas utan egészithetok ki a munkatervben.

Teriilet Létszam
Napkozis tanulok szama 93
Tanuldszobas tanulok szdma 25
Etkezést igénybe vevd tanulok szama 129
Specialis étkezést igényld tanulok szama | 1

3.5. Osszegzés a tanuléi létszamokrol

A 2026/2027. tanév induld tanuldi 1étszama az el6z6 tanév végi 1étszamhoz képest jelentosen emelkedett,
elsdsorban az els6 évfolyam magas 1étszama és a tanuldi mozgasok kovetkeztében. A 180 {0s tényleges és 203 f6s
szamitott 1étszam alapjan az intézményben tovabbra is indokolt a tudatos feladatmegosztas, a fejlesztd és segitd
feladatellatas 6sszehangolasa, valamint a pedagogiai asszisztensi kapacitas koriiltekintd beosztasa.

4. Targyi, miikodési és szervezési feltételek

Az intézmény eredményes mitkodéséhez sziikséges a megfeleld targyi kornyezet, az atgondolt szervezés, a
biztonsagos iskolai tér és a feladatok vilagos megosztasa. A fejezet a tanév inditasahoz ¢és miikodtetéséhez
kapcsolodo targyi, miikddési és szervezési feltételeket egységesen mutatja be.

4.1. Tantermek, kozosségi terek, helyiségek hasznalata

A tanév megkezdése elott attekintettiik a tantermek, szaktantermek, a konyvtar, a tornaterem, az udvarok és egyéb
helyiségek hasznalatanak rendjét. A tanuldlétszam, az osztalyok elhelyezése, a csoportbontasok, fejlesztd
foglalkozasok, napkozis csoportok és egyéb tandran kiviili tevékenységek megszervezése soran torekedtiink a
rendelkezésre allo terek legcélszerlibb kihasznalasara. Mivel az alsé tagozaton hat osztaly miikodik, a kis iskola
viszont csak négy tanteremmel rendelkezik, a két harmadik osztaly a nagy iskola épiiletében keriilt elhelyezésre.

4.2. Konyvtar és oktatasi célu helyiségek

Az iskolai konyvtar fontos szerepet tolt be a tanulas tamogatasaban, az olvasdva nevelésben, a konyvtarhasznalati
ismeretek fejlesztésében és egyes tanoran kiviili, illetve csoportbontasban tartott foglalkozasok megszervezésében.
A foépiilet tetéterében talalhatd konyvtarszobank helyére a 8. osztaly koltozott. A kdnyvtarunk dsszel a katolikus
plébania épiiletébe koltdzik. Sajnos a tankeriileti kdzpont és az egyhazmegye kozotti hasznalati megallapodas nem
késziilt el a tanévkezdésre, igy atmenetileg az auldban taroljuk a konyvtari butorokat és a konyveket.



A konyvtar nyitva tartasa a tanulok és pedagogusok szamara elére meghirdetett idépontban torténik.

Feladat Idépont / rend Felelos
Konyvtari nyitva tartds | hétfénként 12:00-t61 13:30 ora Horvathné Troll Timea
nyitva tartdsi idében, illetve eldzetes
egyeztetés szerint
tanév elején, tanév végén, sziikség szerint
év kdzben

Konyvtari kolcsonzés Horvathné Troll Timea

Tankonyvtari feladatok konyvtaros-tanar, iskolatitkar

4.3. Eszkozellatottsag és taneszkozok

A tanév megkezdése eldtt és a tanév soran folyamatosan figyelemmel kell kisérni a taneszkozok, digitalis
eszk6zok, sporteszkozok, szemléltetdanyagok, butorok és egyéb felszerelések allapotat. Az elhasznalodott,
hianyz6 vagy javitasra szorulo eszkdzoket jelezni kell az intézményvezetés felé.

A Gyo6ri Tankeriileti Kézpont tamogatasanak koszonhetéen tiz ij tanuléi paddal és husz székkel gazdagodott
iskolank a tanévkezdésre. Az 101j butorok a 3.b osztdly tantermébe keriiltek, ahol mar az elsé tanitasi naptol
kényelmesebb, megujult kornyezet varja a tanuldkat.

Iskolank alapitvanya a hozzéa érkezett timogatasoknak koszonhetden masfél millio forint értékben hdrom uj
interaktiv kivetitot vasarolt. Az eszk6zok a két elso osztaly €s a 8. osztaly tantermébe keriiltek. A fejlesztés célja,
hogy a tanulas szemléletesebbé, valtozatosabba és élményszeriibbé valjon, és a pedagdgusok korszerlibb digitalis
eszkozokkel tdAmogathassak a tandrai munkat.

A nyari sziinetben az iskola étkezdje is jelentdsen megszépiilt. Levél Kozség Onkorméanyzata mintegy 2,5 millio
forintos beruhazassal lecserélte az étkezo elhasznalodott padléburkolatat. Emellett az 6nkormanyzat az Egyetem
Etterem és Konyhaval kozosen, tovabbi 400 ezer forint értékben az étkezd kifestésérél is gondoskodott. Az
eredmény egy szebb, rendezettebb és kellemesebb kornyezet, amelyet nap mint nap sok tanuld hasznal.

4.4. Biztonsagos iskolai kornyezet

A tanuldk biztonsaga az iskola mitkodésének alapvetd feltétele. A tanév soran folyamatosan figyelni kell az
épiilet, az udvar, a tornaterem, a kozlekeddterek, vizesblokkok és tantermek allapotara. A balesetveszélyes
helyzeteket haladéktalanul jelezni kell, és lehetoség szerint meg kell sziintetni.

4.5. Ugyeleti rend és tanuloi feliigyelet

A tanuléi feliigyelet biztositasa minden pedagogus és iskolai dolgozo kozos feleldssége. A tanév soran az iigyeleti
rendet tigy alakitottuk ki, hogy az iskola épiiletében és udvaran a tanulok biztonsaga a tanitds megkezdése elott,
az 6rakozi sziinetekben, az ebédeltetés idején, valamint a tanitas utani idészakban is biztositott legyen.

4.6. Tantargyfelosztas, orarend, csoportbontasok

A tanév szervezési feladatai kozé tartozik a tantargyfelosztas, drarend, csoportbontasok, napkdzis €s tanuldszobai
foglalkozasok, szakkorok, fejleszté foglalkozasok és egyéb tandran kiviili tevékenységek megszervezése.

4.7. Napkozi, tanulészoba, délutani foglalkozasok

A napkézi és tanulészoba fontos szerepet tolt be a tanulok délutdni ellatdsdban, tanulasi tamogatiasdban ¢€s
szabadidds tevékenységének szervezésében. A tanév sordn biztositani kell, hogy ezek a foglalkozéasok ne csupan
feliigyeleti jellegiieck legyenek, hanem segitsék a tanulok 6nallé tanulasat, hazi feladatainak elkészitését, pihenését
¢és kozosségi életét. A napkozis foglalkozast igénybe vevo tanulok szama évrdl évre nd. A 2026/2027. tanévben
mar 5 napkézis csoportot kellett inditanunk. A harmadik évfolyamon &sszevont napkdzis csoport miikodik, a
tobbi osztalynak pedig sajat napkozis csoportja van.

4.8. Helyettesitések és varatlan helyzetek kezelése

A tanév soran el6fordulhatnak varatlan hidnyzésok, betegségek, helyettesitési feladatok vagy rendkiviili szervezési
helyzetek. Az intézmény zavartalan mikodése érdekében fontos a helyettesitések atgondolt, gyors és rugalmas
megszervezese.



4.9. Karbantartas, fejlesztési igények, gazdalkodasi szempontok

A tanév sordn folyamatosan gytijteni kell azokat az észrevételeket, amelyek az épiilet, tantermek, eszk6zok, udvar,
sportlétesitmények vagy informatikai rendszer karbantartasahoz, javitasdhoz vagy fejlesztéséhez kapcsolodnak. A
karbantartasi, javitdsi munkak nagy részét sajat munkatarsaink el tudjak végezni, igy csak nagyobb probléma
esetén kell kérnilink a fenntart6 segitségét.

4.10. Az iskola miikodésének szervezettsége

A tanév sikeres megvaldsitasanak alapja a szervezettség, az eldrelatd tervezés és a felel6sségi kordk pontos
meghatarozasa. A tanév elején minden pedagogussal és dolgozoval ismertettiik sajat feladatait, az intézményi
elvarasokat, a hataridoket és a kapcsolattartas rendjét.

5. A tanév helyi rendje

A 2026/2027. tanév helyi rendjét az orszagos tanév rendje, az intézmény pedagodgiai programja, az el6z6 tanév
tapasztalatai, az Aktiv Iskola program eseménynaptara, valamint a véglegesitett intézményi eseménynaptar alapjan
rogzitjiik. A részletes, havi bontast eseménynaptar a munkaterv egyik mellékletét képezi.

5.1. A tanitasi év fobb idépontjai

Esemény Idépont Megjegyzés

Tanévnyitd linnepély 8 drakor; osztalyfénoki orak,

Els6 tanitdsi nap 2026. 09. 01. (kead) hazirend ismertetése, tiiz- és balesetvédelmi oktatas
Tanitasi napok szama 180 tanitasi nap A 2026/2027. tanév rendjérol szolo rendelet alapjan
Elso félév vége 2027. 01. 22. (péntek) |Félévi osztalyozas, értékelés elokészitése

Félévi értesités hatarideje 2027. 01. 29. (péntek) |Sziilok értesitése Krétan keresztiil

Utolsé tanitasi nap 2027. 06. 18. (péntek) Ev végi osztalyozo6 értekezlet, utolsé tanitasi nap,

vidamballagas
Ballagas 2027. 06. 19. (szombat)
Tanévzaro tinnepély 2027. 06. 24. 8:30
5.2. Tanitasi sziinetek
Sziinet Sziinet el6tti utolso tanitasi nap | Sziinet utani elsé tanitasi nap
Oszi sziinet 2026. 10. 22. (cstitortok) 2026. 11. 02. (hétfo)
Téli sziinet 2026. 12. 18. (péntek) 2027. 01. 04. (hétfo)
Tavaszi sziinet 2027. 03. 24. (szerda) 2027. 04. 05. (hétfd)

5.3. Tanitas nélkiili munkanapok helyi rendje

A tanév helyi rendje alapjan az intézmény a tanév soran hat, tanitas nélkiili munkanapként jelolt napot tervez.
Ezek kozott szerepel a tantestiileti szakmai nap, a német nemzetiségi nap, a fenntarthatosagi témahéthez
kapcsolodo tavaszi turanap, a diakonkormanyzati gyermeknap, a tanulmanyi kirandulas és a palyaorientacios nap.

Sor- . FO
sz4m Idépont Program Pedagégiai cél
1. 2026. 10. 09. (péntek) | Tantestiilet szakmai ttja Szakmai fejlédés, kdzosségépités
2 2026. 12. 12. (szombat) Ne,met nemze:useg1 nap — advrer’m Nernzetllseglr nevleles,
svab hagyomanyok felelevenitése hagyomanyapolas




Sor-

. |Idépont
SZAm

Program

Pedagégiai cél

3. [2027.04.23. (péntek)

Tavaszi turanap — a Fenntarthatosagi
Témahét zarasaként

Fenntarthatosag, egészségfejlesztés,
kozosségi tanulas

4. |2027.05.28. (péntek)

Iskolai gyermeknap —a DOK
programja szerint

Didkonkormanyzati program,
kozosségépités

5. [2027.06. 14. (hétfd)

Tanulmanyi kirandulas

Koz06sségi és tapasztalati tanulds

6. |2027.06. 15. (kedd)

Palyaorientacios nap

Eletkori sajatossagokhoz igazitott
palyaismeret

5.4. Témahetek, témanapok

Program Idépont Intézményi megvaldsitas Felelés / szervezo
., Mozgésos iskolai program; Délutan: Weisz Szilvia,
ll:l/[;g'zar Didksport 2026. 09. 25. 0szi taranap - kerékpartura az Aktiv testneveldk, Aktiv Iskola
) Kozlekedés Hete zarasaként csapat
,Diakok hangja” 2026. 10. 08 Tanuléi vélemények, kozosségi Diakénkormanyzat, DOK-
témanap R kérdések, diakonkormanyzati feldolgozas | segitd pedagogus
Olimpiai 2026. 10. 19-22 Olimpiai élményekhez és mozgasos nevelGtestiilet, Aktiv
Kalandhét T " | kihivasokhoz kapcsol6do programok Iskola csapat
Egészséges 2026. 11. 16-20 Egészségnevelési foglalkozasok, Kreitler Adél, Bognar
Taplalkozas Hete T ' taplalkozasi szokasok formalasa Beatrix
Fejfrissité Hét 2027.01. 2529, | ROvid mozgasos, koncentraciot segitd |\ 1\ 1ekola csapat
tanulasszervezési elemek
Inkluzfv Témahét | 2027. 02, 22-26, | L1iogadas, érzékenyités, parasporthoz | gji, Nagy Csilla
kapcsolodo programok
Mag_yar Parasport 2027. 02. 22. Parasport és szemléletformalo testneveldk
Napja programok
PENZ7 pénziigyi
és vallalkozoi 2027. 03. 01-05. |Pénziigyi tudatossag, életkori feladatok | Resch Erzsébet
témahét
Happy Het - 2027.083.22-26, |\ i7fogyasztas és egészseges szokdsok |y inor A ge)
vizfogyasztas hete 0sztdnzése
Digitalis Témahét |2027. 04. 05-09, | Digitdlis kompetencia, biztonsagos Dobos-Horvéth Andrea
internethasznalat, tanul6i produktumok
Fenntarthatosagi Fenntarthatosagi programok; zarasként | Kreitler Adél,
. . 2027.04. 19-23. s, 1 oox g
Témahét tavaszi tiranap osztalyfénokok
Move Week - Ko6z6s mozgas, futds/séta
Ismerd meg futva a | 2027. 05. 10-14. akfivitds & té; ’ Aktiv Iskola csapat
vilagot! kihivas &y
Aktiv Iskola
Tanul6i Csapat 2027. 06. 14-18. Tanév végi aktiv, k6zosségi lezaras Aktiv Iskola csapat

Hete




9.5. Mérések, vizsgalatok, tanulmanyi hataridok

feltoltése

Feladat Idészak / hataridé | Erintettek Felelds / megjegyzés
Palyavalasztast megalapozo 2026. 09. 16. — . . -
kompetenciak vizsgalata 2026. 10. 09. 8. éviolyam Weisz Szilvia
Palyaorientacidés mérés adatainak . , . .
megkiildése 2026. 10. 16-ig 8. évfolyam igazgatd
Felmérés az 1-2. évfolyamon:
mely tanuloknal sziikséges DIFER- | 2026. 10. 09-ig 1-2. évfolyam 1-2. osztalyos tanitok
vizsgalat
DIFER-vizsgdlatban részt vevd | 5555 10 5. jg érintett tanulok igazgato, iskolatitkar
tanulok jelentése
DIFER-vizsgilat elvégzése 2026. 12. 07-ig ;‘nzu'lg‘i’fdyam erintett 19 5 osztalyos tanitok
o n 2027. 01. 08. — L , Bita-Nagy Csilla,
NETFIT mérési idoszak 2027, 05. 05 érintett tanulok Weisz Szilvia
Orszagos mérésekhez sziikséges
tanuldi adatok és mérési csoportok |2027. 03. 12-ig 4., 6., 8. évfolyam igazgatd
rogzitése
Altalanos iskolai beiratkozas 2027. 04. 22-23. tankoteles tanulok igazgato, iskolatitkar
szovegértés-matematika;
Digitalis mérés a 6. évfolyamon 2027. aprilis természettudomany- Weisz Szilvia
idegen nyelv
szovegértés-matematika;
Digitalis mérés a 8. évfolyamon 2027. majus természettudomany- Papp Lajosné
idegen nyelv
Digitalis mérés a 4. évfolyamon 2027. majus szovegértés-matematika | Boros Jozsef
Plagnosztlkus szovegértés az 1. 2027. majus 1. évfolyam Bognar’ Beatrlx, Palné
évfolyamon Bocz Julia
Orszagos méresek lezdrasihoz 1 5057 gg gy, érintett évfolyamok igazgato
kapcsolddo adatok megkiildése T g y 8478
NETFIT mérési eredmények 2027. 06. 11-ig érintett tanulok Weisz Szilvia, Bita-

Nagy Csilla

5.6. Tovabbtanulasi, felvételi hataridok — 8. évfolyam

felvételi vizsgara.

Hataridé Feladat Felelds / megjegyzés
r A nyolcadik évfolyamra jar6 tanulok tajékoztatasa a L

2026. 10. 30-ig kozépfoku iskolai felvételi eljaras rendjérol. Papp Lajosné

2026. 12. 01. A 8. osztalyos tanulok jelentkezése a kozponti irasbeli Papp Lajosné, sziildk

2027. 01. 23. 10:00

Kozponti irasbeli felvételi vizsgak a 9. évfolyamra
jelentkezOk szamara az érintett kdzépiskolakban.

érintett tanulok és szileik

2027. 02. 03. 14:00

Potlo kozponti irasbeli felvételi vizsgak.

érintett tanulok




Hataridé Feladat Felelds / megjegyzés
Az éltalanos iskola tovabbitja a tanuldi jelentkezési
2027. 02. 22-ig lapokat a kézépfoku iskolaknak, a tanuloi adatlapot a Papp Lajosné, iskolatitkar

Hivatalnak.

2027. 03. 01-19.

Szobeli vizsgak az altalanos felvételi eljaras keretében.

érintett tanulok, sziloi
tajékoztatas

2027. 04. 06-08.

A tanuloi adatlapok modositasanak lehetdsége.

Papp Lajosné, iskolatitkar

2027. 05. 07-ig

A felvételt hirdet6 kozépfoku iskolak megkiildik a
felvételrdl vagy elutasitasrol szolo értesitést.

8. osztalyfondk nyomon
koveti

2027. 06. 24-25.

Beiratkozas a kdzépfoku iskolakba.

sziilok, érintett tanulok

5.7. Iskolai iinnepségek, hagyomanyos programok, megemlékezések

Idépont / idészak |Program Felelos / szervezo Megjegyzés
2026. 09. 01. 8:00 | Tanévnyitd linnepély Farkas Janos Els6 tanitasi nap
2026. 10. 06. Megemlékezés az aradi vértantikrodl | Papp Lajosné Osztaly szinten
2026. 10. 08. ,,Diakok hangja” témanap Didkonkormanyzat Til n}110} r.eszrvetel, .
kozosségi parbeszéd
2026. 10. 22, 12:15 | Megemlekezés az 1936-0s Weisz Szilvia, 6. osztaly | 0$7 szinet eldtti utolso
forradalomrol tanitasi nap
2026. 11. 11. Marton-nap nerrrlzetlsegl tanitok, Német nFm%etls?gl
tanarok hagyomanyapolas
2026. 11. 13, Megemlékezés a magyarnyelv | oo tandrok, taniték
napjarol
2026. 12. 12, Német nemzetiségi nap —adventi | & 15iciifer Tanités nélkiili munkanap
svab hagyomanyok
Svab karacsony — Levéli Német Horvathné Troll Timea
2026. 12. 17. Nemzetiségi Onkormanyzat ¢s a német nyelvet tanito
iinnepélye pedagogusok
, . , Boros Jozsef, 4. osztaly; e ors ,
2026. 12. 18. 12:00 Karaf:sopyl iinnepély a Horvéthné Troll Timea, Tel} §Z}1net elotti utolso
Kultarhazban , tanitasi nap
énekkar
Boros Jozsef, 4. osztaly;
2026. 12. 20. Falukaracsony Horvéathné Troll Timea,
énekkar
Megemlékezés a magyarorszagi nemzetiségi tanitok és Osztalykeretben, német
2027. 01. 19. . o . = .
németek elhurcolasarol tanarok népismeret orakon
2027. 01. 22. Megemlékezés a magyar kultra | oo androk Osztalykeretben
napjarol
Megemlékezés a kommunista és N .
2027. 02. 25. eayéb diktatirak aldozataird] Papp Lajosné Osztalykeretben
2027. 03. 12. 12:00 Megemlékezés az 1848. évi Horvathné Troll Timea, |A marcius 15-i nemzeti

forradalomrol és szabadsagharcrol

5. osztaly

iinnephez kapcsoléddan




Idépont / idészak |Program Felelds / szervezé Megjegyzés
Koltészet napi versmaraton az also ‘o
2027.04. 12, tagozaton a Kultarhazban tanitok
2027.04. 16. lr\/Iegemlfak’ezes a holokauszt Papp Lajosné Osztalykeretben
aldozatairol
Tavaszi taranap — a . .
2027. 04. 23. Fenntarthatosagi Témahét Krel:tler :A(}eli Tanitas nélkiili munkanap
My osztalyfénokok
zarasaként
2027. 05. 28. Iskolai gyermeknap —a DOK DOK, Sziiléi Tanités nélkiili munkanap
programja szerint Munkak6zosség
2027. 06. 04. A nemzeti Gsszetartozas napja Papp Lajosné
2027. 06. 14. Tanulmanyi kirandulas osztalyfénokok Tanitas nélkiili munkanap
2027. 06. 15. Palyaorientacios nap osztalyfénokok Tanitas nélkiili munkanap
2027. 06. 18. Vidamballagas Papp Lajosné, 8. osztaly | Utolsé tanitasi nap
. Papp Lajosné, Horvath
2027. 06. 19. Ballagas Erika, 7-8. osztaly
2027. 06. 24. 8:30 |Tanévzaré tinnepély intézményvezetés

5.8. Enekkar, kérusprébak

Az iskolai énekkar, a Pacsirta kérus a német nemzetiségi nevelés, az iskolai tinnepségek, kdzségi rendezvények
és kulturalis programok fontos szerepldje. Az énekkart a 2026/2027. tanévben Horvathné Troll Timea vezeti. Az
énekkari probak idGpontjaban a korustagok szamara mas tanoran kiviili foglalkozas lehetdség szerint nem

szervezheto.

Foglalkozas

Idépont

Helyszin

Enekkar 2-4. évfolyam

cslitortok 14:00-14:45

3.b osztaly terme

Enekkar 5-8. évfolyam

csiitortok 15:00-15:45

3.b osztaly terme

5.9. Nevelotestiileti értekezletek, munkaértekezletek

A 2026/2027. tanévben a nevelétestiilet a tanév rendjéhez, az intézményi feladatokhoz €s az aktualis szakmai,
szervezési kérdésekhez igazodva tart értekezleteket. Az értekezletek célja a tanév eldkészitése, az éves munkaterv
elfogadasa, a nevel6-oktatd munka értékelése, a félévi és év végi osztalyozasi feladatok elvégzése, valamint az
aktualis pedagogiai és szervezési kérdések kozos attekintése.

Idépont

Ertekezlet / megbeszélés

Tervezett téma

2026. augusztus 17. 9:00

Alakulo neveldtestiileti értekezlet

A tanév elokészitése, személyi €s szervezesi
kérdések, tanévkezdési feladatok

2026. augusztus 27. 9:00

Tanév-el6készito neveldtestiileti
értekezlet

Tantargyfelosztas, orarend, tanévkezdési
feladatok, aktualis szervezési kérdések

2026. augusztus 31. 9:00

Munkaértekezlet

A tanévkezdés kozvetlen feladatainak
egyeztetése

2026. szeptember 15.
16:00

Tanévnyito nevelGtestiileti
értekezlet

A 2026/2027. tanévi munkaterv elfogadasa,
kiemelt célok és feladatok meghatirozasa

2026. oktdber 8. 13 6ra

Tantestiileti kozdsségfejlesztd
tréning

,»Légy valddi részese az Aktiv Iskola
Programnak!”




Idépont

Ertekezlet / megbeszélés

Tervezett téma

2026. november 25.
14:00

Oszi nevelési értekezlet

A tanévkezdés tapasztalatai, szakmai és
nevelési feladatok attekintése
Mesterséges intelligencia az oktatasban

2027. januar 21. 16:00

Félévi osztalyozo6 értekezlet

Az elso félév tanulmanyi munkajanak
értékelése, osztalyozasi feladatok

2027. februar 2. 16:00

Félévértékel6 nevelotestiileti
értekezlet

Az els6 félév nevel6-oktaté munkajanak
értékelése

2027. aprilis 13. 16:00

Tavaszi nevelési értekezlet

A tanév hatralévo feladatai, szakmai és
szervezési kérdések. Aktualis nevelési
problémak megvitatasa.

2027. majus 18. 16:00

Nevelotestiileti értekezlet

Ev végi feladatok elékészitése, mérések,
programok, tanévzaras

2027. junius 18.

Ev végi osztalyozo értekezlet

Ev végi osztalyozas, tanuldi értékelések
lezarasa

2027. junius 24. 9:30

Tanévértékeld nevelbtestiileti
értekezlet

A tanév neveld-oktaté munkajanak
értékelése, beszamold elokészitése

A felsorolt értekezletek mellett az intézmény a tanév soran rendszeres munkaértekezleteket tart. A
munkaértekezletek célja az aktualis havi feladatok, programok, hataridok, szervezési kérdések ¢és pedagogiai
teendok egyeztetése.

Sziikség szerint a tanév folyaman rendKkiviili neveldtestiileti értekezlet vagy munkaértekezlet is dsszehivhato,
amennyiben azt jogszabalyvaltozas, fenntartoi dontés, intézményi feladat, rendkiviili esemény vagy mas fontos
koriilmény indokolja.

Az orszagos digitalis kompetenciamérések eredményeinek teljes korti rendelkezésre allasat kovetden az intézmény
két héten beliil nevelbtestiileti értekezleten elemzi és értékeli a mérési eredményeket.

5.10. Aktiv Iskola események és kapcsolodasi pontok

Az Aktiv Iskola orszagos és helyi programjai koziil a tanév soran kiemelten jelennek meg az aktiv kdzlekedést, a
mozgasos koz0sségi programokat, a NETFIT-mérést, a Fejfrissité Hetet, a Magyar Parasport Napjat, az Inkluziv
Témahetet, a vizfogyasztasi hetet, a Move Weeket, valamint az utolso tanitasi hét aktiv lezarasat timogato6 elemek.
A konkrét intézményi vallalasokat az Aktiv Iskola csapat éves programtervében és a részletes eseménynaptarban
kell nyomon kdvetni.

Idépont Esemény / program Erintettek / felelos
2026. szeptember 9. Lépj, bringazz, mozogj — Aktiv kozlekedés az
iskolakban (webinarium)
2026. szeptember 21-25. | Eurdpai Sporthét — Aktiv Kozlekedés Hete neveldbtestiilet
2026. szeptember 25. Magyar Diaksport Napja. testneveld tanarok
Oszi taranap — kerékpartara az Aktiv Kozlekedés Weisz Szilvia
Hete zardsaként
2026. oktober 1. Kalandra fel — olimpiai élmények az iskolaban
(webinarium)
2026. oktober 2. Mosoly vildgnapja
2026. oktober 8. ,,.Legy valddi részese az Aktiv Iskola Programnak!” | neveldtestiilet
— kozoségfejlesztd tréning
2026. oktober 10. Lelki egészség vilagnapja osztalyfénokok
2026. oktober 16. Didksport fesztival: 3.b és 4. osztaly Szabo Eszter, Boros
14:00-15:30 Jozsef
2026. oktober 19-22. Olimpiai Kalandhét nevelbtestiilet
2026. november 5. Tanuldi hang, valddi hatas (webindrium)




Idépont Esemény / program Erintettek / felelos
2026. november 13. Diaksport fesztival a 2. és 3.a osztalyban Tolnai Szabolcsné,
14:00-15:30 Nagyné Téglas Erika
2026. november 16-20. Egészséges taplalkozas hete Kreitler Adél, Bognar
Beatrix
2026. november 25. Adventi késziilodés inkluziv szemlélettel
(webindrium)
2026. december 11. ,,Lancos tesi Esztivel” — tancos sportfoglalkozas Mezei Eszter
2027. januar 8. — majus 5. | A tanulok fizikai allapotanak és edzettségének Bita-Nagy Csilla, Weisz
vizsgalata (NETFIT) Szilvia
2027. januar 14. Aktiv tanulds, aktiv kozosség (webindrium)
2027. januar 22. Diaksport fesztival az 1. évfolyamon Bognar Beatrix, Palné
14:00-15:30 Bocz Julia
2027. januar 25-29. Fejfrissitd Hét Aktiv Iskola Csapat
2027. februar 16. Diaksport fesztival az 5—-6. évfolyamon Weisz Szilvia, Bita-Nagy
14:00-15:30 Csilla
2027. februar 22. Magyar Parasport Napja testneveld tanarok
2027. februar 22-26. Inkluziv Témahét Bita-Nagy Csilla
2027. marcius 3. Kattints és mozdulj! (webinarium)
2027. marcius 16. Tanuléi kérdéivek toltésének kezdete Aktiv Iskola Csapat,
intézményvezetés
2027. marcius 20. Boldogsag Vilagnapja osztalyfénokok, Aktiv
Iskola Csapat
2027. marcius 22-26. Happy Hét — vizfogyasztas hete Kreitler Adél
2027. aprilis 7. Egészség Vilagnapja osztalyfénokok,
testneveld tanarok
2027. éprilis 15. Mozgésban az iskola (webinarium)
2027. aprilis 16. Didksport fesztival a leend6 els6sok részvételével leendd elsds tanito(k)
14:00-15:30
2027. éprilis 29. Tanc Viladgnapja Bita-Nagy Csilla
2027. méajus 6. Magyar Sport Napja testneveld tanarok
2027. majus 10-14. Move Week — Ismerd meg futva a vilagot! kihivas Aktiv Iskola Csapat
2027. majus 19. Fair Play vilagnapja testnevelO tanarok
2027. majus 28. Tanuloi kérdbivek toltésének zarasa Aktiv Iskola Csapat,
intézményvezetés
2027. junius 11-ig NETFIT mérés eredményeinek feltoltése a Nemzeti | Weisz Szilvia, Bita-Nagy
Egységes Tanuldi Fittségi Teszt rendszerbe Csilla
2027. jinius 14-18. Aktiv Iskola Tanuldi Csapat Hete Aktiv Iskola Csapat

6. A 2026/2027. tanév kiemelt céljai

A 2026/2027. tanévben intézménylink neveld-oktatd munkajanak kézéppontjaban a tanuldk egyéni fejlédésének
tamogatasa, a pedagogiai munka hatékonysaganak novelése, a német nemzetiségi nevelés erdsitése, valamint az
iskolai kdzosség megtartd erejének tovabbi fejlesztése all.

6.1. A differencialt tanulasszervezés erositése

A tanév legfontosabb szakmai célja a differencialt tanulasi-tanitdsi folyamat tudatosabb tervezése és
megvaldsitasa. A tanulok képességei, elozetes tudasa, munkatempoja, motivacioja és fejlesztési sziikségletei
jelentds kiilonbségeket mutathatnak, ezért a tanitasi ordkon nagyobb figyelmet kell forditani az egyéni
sajatossagokhoz igazodé feladatadésra és tanulasszervezésre.



Célunk, hogy a pedagdgusok a tanév soran tudatosabban alkalmazzanak valtozatos munkaformakat, differencialt
feladatokat, egyéni fejlesztési lehetéségeket és olyan tanulasszervezési megoldasokat, amelyek segitik a lemaradd
tanulok felzarkozasat, ugyanakkor megfelelé kihivast biztositanak a tehetséges, gyorsabban haladd tanuldk
szamara is.

6.2. A felzarkoztatas és tehetséggondozas hatékonysaganak novelése

A tanév soran kiemelt figyelmet kell forditani a tanulasi nehézségekkel kiizd6, gyengébben teljesito, illetve a
tartés vagy jelentésebb hidanyzassal érintett tanuldok tamogatasara. A felzarkoztatds nem lehet kizarélag
alkalmi beavatkozas; rendszeres, tervezett, nyomon kovethet6 pedagogiai tevékenységként kell megjelennie.

Ezzel parhuzamosan tovabbra is fontos feladat a tehetséges tanulok felismerése, tamogatasa és versenyeztetése.
Iskolank az el6z6 tanévben tobb teriileten ért el szép eredményeket, ezért a 2026/2027. tanévben is torekedni kell
arra, hogy a tanulok német nyelvi, sport-, kulturalis, miivészeti €s tanulmanyi versenyeken is lehetéséget kapjanak
képességeik kibontakoztatasara.

6.3. A kompetenciamérések és bels6 mérések eredményeinek tudatosabb felhasznalasa

A tanul6i teljesitmények fejlesztése érdekében sziikséges a mérések eredményeinek rendszeres, osztaly- és
tanulocsoport-szintii elemzése. A kompetenciamérések, belsé mérések, évfolyamszintii tapasztalatok és tanodrai
értékelések alapjan olyan kovetkeztetéseket kell levonni, amelyek konkrét pedagodgiai intézkedésekhez vezetnek.

Célunk, hogy az eredmények elemzése ne dnmagaért torténjen, hanem segitse a tanmenetek, fejlesztési tervek,
felzarkoztato foglalkozasok és tehetséggondozo tevékenységek tudatosabb kialakitasat.

6.4. A német nemzetiségi nevelés-oktatas erdsitése

Német nemzetiségi altalanos iskolaként tovabbra is alapvetd célunk a német nyelv oktatasanak, a nemzetiségi
kultara kozvetitésének és a hagyomanyapolasnak az erésitése. A tanév soran térekedni kell arra, hogy a tanulok
ne csupan tantargyi keretek kozott talalkozzanak a német nyelvvel és kultiraval, hanem élményszerti, k6zosségi
formaban is.

A német nemzetiségi tartalmak megjelenhetnek projektnapokon, iinnepi misorokban, versenyeken, iskolai
rendezvényeken, kiallitasokon, tanuldi produktumokban és az iskola kommunikéacios feliiletein is. Kiemelt cél,
hogy a tanuldk életkoruknak megfeleléen ismerjék meg a magyarorszagi németek hagyomanyait, viseletét,
gasztronomidjat, innepeit, torténetét €s jelenkori kozosségi €letét.

6.5. Az Aktiv Iskola Program eredményeinek megtartasa és tovabbfejlesztése

Iskolank a 2025/2026. tanévben az Aktiv Iskola Programban eziist mindsitést ért el. Ez az eredmény komoly
elismerése annak a munkanak, amely az aktiv életmod, a rendszeres testmozgas, az egészségnevelés, az aktiv
kozlekedés €s a kozosségi sportprogramok teriiletén megvalosult.

A 2026/2027. tanévben célunk az elért szint megtartasa, a j0l mikodo programok folytatasa és lehetdség szerint
tovabbi fejlesztése. A mindennapos testnevelés mellett fontos szerepet kapnak a sportnapok, turak, didkolimpiai
részvételek, aktiv kozlekedést 0sztonzd kezdeményezések, valamint az egészséges életmodhoz kapcsolodo
programok.

6.6. Az iskolai kozosség és a partneri kapcsolatok erdositése

A gyermekkozpontu, biztonsagos és tamogato iskolai 1égkor megorzése a tanév egyik alapvetd célja. Fontos,
hogy a tanulok olyan kozOsségben fejlédjenek, ahol értéket jelent az egylttmiikodés, a felel6sségvallalas, az
egymas iranti tisztelet és az iskolai hagyomanyok apolasa.

A sziilokkel valo kapcsolattartasban térekedni kell a pontos, idében torténd, egyértelmii kommunikaciéra. A
KRETA rendszer, az iskolai honlap, a kozosségi médiafeliiletek és a személyes kapcsolattartasi formak egyarant
fontos szerepet toltenek be abban, hogy a sziilok megfeleld tajékoztatdst kapjanak az iskola miikodésérol,
programjairdl, elvarasairol és a tanulokat érintd feladatokrol.



6.7. A szervezeti miikodés és bels6 kommunikacio fejlesztése

A tanév eredményes megvalositasahoz sziikséges a nevelotestiileten beliili feladatmegosztas, a felel6sségi korok
pontositasa €s a hatékony belsé kommunikacid. A munkatervben rogzitett célok csak akkor valdsithatok meg, ha
a pedagogusok, munkakdzosségek, vezetok és segitd munkatarsak egyiittmiikodése tudatos és kovetkezetes.

A kovetkezé tanévben is fontos, hogy a pedagodgusok tisztaban legyenek feladataikkal, adminisztracios
kotelezettségeikkel, a tanulok feliigyeletével kapcsolatos teenddikkel, valamint a tanév soran vallalt intézményi
programokhoz kapcsolodo felelosségeikkel.

7. Pedagégiai-szakmai feladatok

A 2026/2027. tanév pedagogiai-szakmai feladatai az intézmény kiemelt céljaihoz kapcsolodnak. A feladatok
meghatarozasanal az el6z0 tanév tapasztalatait, a tanuloi teljesitményeket, a kompetenciamérések eredményeit, az
Oralatogatasok tanulsagait, a nevelOtestiileti visszajelzéseket és a fenntart6i elvarasokat egyarant figyelembe kell
venni.

7.1. A tanorai munka fejlesztése

A tanorai munka fejlesztésének kozéppontjaban a tudatos tervezés, a tanuloi aktivitas novelése, a differencialas
és a valtozatos moédszertani kultira all. A pedagogusok feladata, hogy tanodraikat a tanuldk életkori
sajatossagainak, el6zetes tudasanak és képességeinek figyelembevételével tervezzék meg.

A tanév soran torekedni kell arra, hogy a frontalis tanitds mellett gyakrabban jelenjenek meg az aktiv tanuléi
részvételt igénylé6 munkaformak. Az egyéni, paros €s csoportos feladatvégzeés, a projektjellegi tevékenységek,
a kooperativ modszerek, a tanuldi produktumok készitése és a gyakorlati alkalmazast segité feladatok
hozzajarulnak a tanuldsi motivacid erdsitéséhez.

Kiemelt feladat, hogy a pedagogusok a tanitasi 6rakon ne csupan az atlagos képességli tanulok haladasi iiteméhez
igazodjanak, hanem tudatosan késziiljenek a lassabban haladd és a gyorsabban fejlodo tanulok tamogatasara is.
Ennek érdekében differencialt feladatokat, valaszthato feladatsorokat, egyéni segitségnyujtast,
tobbletfeladatokat ¢s fejleszt6 értékelési formakat kell alkalmazni.

7.2. Felzarkoztatas, fejlesztés, tanulasi hatranyok csokkentése

A tanulasi hatranyok csokkentése érdekében a tanév elején fel kell mérni azokat a tanulokat, akiknél az el6z6 tanév
eredményei, a hianyzasok, a kompetenciamérési adatok vagy a pedagdgusok tapasztalatai alapjan célzott
tamogatasra van sziikség.

A felzarkdztatas soran fontos a rendszeresség és a nyomon kovethetéség. Az érintett tanulok esetében meg kell
hatarozni a fejlesztendd teriileteket, a tamogatas formajat, a felelés pedagogust, valamint az eldrehaladés
ellendrzésének modjat. A fejleszté munka csak akkor lehet eredményes, ha a tanorai differencialés, a korrepetalas,
az egyéni segitségnyujtas és a sziilokkel valo egyiittmiikddés egymast erdsitd modon valosul meg.

Kiilon figyelmet kell forditani azokra a tanuldkra, akik jelentésebb hidnyzassal zartdk az el6zo tanévet, illetve
akiknél az igazolatlan mulasztasok veszélye fennall. Esetiikben a tanulmanyi lemaradas megel6zése €s a
rendszeres iskolaba jaras timogatasa kdzos osztalyfonoki, szaktandri, vezetdi €s sziiléi feladat.

7.3. Tehetséggondozas és versenyfelkészités

A tehetséggondozas a tanév sordn tobb teriileten valosul meg: tanorai differencialassal, szakkori és felkészitd
foglalkozasokkal, versenyeken valo részvétellel, projektfeladatokkal, kulturdlis és sportprogramokkal. Fontos,
hogy a pedagdgusok figyeljék a tanulok kiemelkedd képességeit, érdeklodését, motivacidjat, és lehetdséget
biztositsanak szamukra a fejlodésre.

A német nemzetiségi versenyek, a sportversenyek, a tanulmanyi megmérettetések, a mlvészeti és kulturalis
programok mind hozzajarulnak ahhoz, hogy tanuldink megtapasztaljak a felkésziilés, a kitartas és a siker élményét.
A versenyfelkészités soran fontos a realis célkitlizés, a rendszeres gyakorlas, valamint a tanulok 6nbizalmanak és
kiizdeni tudasanak erdsitése.



7.4. Kompetenciamérésekre és bels6 mérésekre épiilo fejlesztés

A kompetenciamérések €s bels6 mérések eredményeit a tanév soran tudatosan kell felhasznalni a pedagdgiai
munka tervezésében. Az eredmények elemzésekor nem elegendé az intézményi atlagok vizsgalata; sziikséges az
osztalyok, tanuldcsoportok és egyes tanulok teljesitményének alaposabb értelmezése is.

A mérési eredmények alapjan meg kell hatarozni azokat a tertiileteket, ahol fejlesztés sziikséges. Kiilon figyelmet
kell forditani a szovegértés, a matematikai gondolkodas, a digitalis kompetencia, a természettudomanyos
gondolkodas ¢és az idegen nyelvi kompetenciak fejlesztésére. A mérési tapasztalatokat be kell épiteni a
tanmenetekbe, a gyakorl6 feladatok tervezésébe és a fejleszté foglalkozasok tartalmaba.

7.5. Német nyelvi és nemzetiségi pedagogiai feladatok

A német nyelv oktatasaban kiemelt feladat a tanulok kommunikaciés készségének fejlesztése, a szokincs
bovitése, az életkornak megfeleld beszédhelyzetek gyakorlasa és a tanuloi aktivitas ndvelése. A nyelvoktatasban
fontos a fokozatossag, a rendszeres ismétlés, a beszédkozpontu feladatok alkalmazasa €s a sikerélmény biztositasa.

A német népismeret oktatasaban torekedni kell arra, hogy a tanulok élményszeriien ismerjék meg a magyarorszagi
németek hagyomanyait, iinnepeit, targyi kultarajat, viseletét, gasztronomiajat, torténetét és kozosségi életét. A
tanév soran javasolt projektfeladatok, képes bemutatdk, gylijtémunkak, plakatok, révid tanuloi eldadasok és
digitalis produktumok készitése.

7.6. Egészségnevelés, mozgas, Aktiv Iskola Program

Az egészséges életmddra nevelés a tanév egészében jelen van az iskola pedagodgiai munkdjaban. A mindennapos
testnevelés, a sportfoglalkozasok, a turak, a sportversenyek, az aktiv koézlekedést 0sztonzé programok és az
egészségmegOrzéssel kapcsolatos tevékenységek mind hozzajarulnak a tanulok testi-lelki fejlodéséhez.

A 2026/2027. tanévben folytatni kell az Aktiv Iskola Programban megkezdett munkat. Az el6z6 tanévben elért
eziist mindsités megerdsiti, hogy az iskola jo iton jar, ugyanakkor a cél az, hogy az aktiv szemlélet még inkabb
beépiiljon az iskola mindennapjaiba.

7.7. Kozosségi nevelés, osztalykozosségek fejlesztése

Az iskolai nevelémunka fontos része az osztalykozosségek fejlesztése. Az osztalyfonokok feladata, hogy
figyelemmel kisérjék az osztalyok kozosségi életét, a tanuldk egymashoz vald viszonyat, a konfliktusokat, a
beilleszkedési nehézségeket €s a kozosségi szerepvallalast.

A tanév soran kiemelt figyelmet kell forditani az 0ij tanulék beilleszkedésére, az 1. évfolyamosok iskolai életbe
valo atvezetésére, valamint a felso tagozatra 1ép6 tanulok tdmogatasara. Az osztalyprogramok, kirandulasok, k6zos
rendezvények, iskolai tinnepek és projektnapok mind segitik az Osszetartozas érzésének erdsitését.

7.8. Digitalis kultira és adminisztracio

A digitalis eszk6zok és rendszerek hasznalata a tanuldsban, a tanitasban és az iskolai adminisztracidban egyarant
meghatarozo szerepet tolt be. A tanév soran tovabb kell erdsiteni a digitalis kompetenciak fejlesztését, kiilondsen
a tudatos, biztonsagos ¢és felelos eszkozhasznalat teriiletén.

Az adminisztracioban kiemelt figyelmet kell forditani a KRETA rendszer pontos, naprakész hasznalatara. A
hianyzasok, értékelések, bejegyzések, tandrai adminisztraciok és sziildi tajékoztatasok vezetése minden pedagogus
alapvet6 feladata.

7.9. Sziilokkel valo egyiittmiikodés

A sziil6kkel valé partneri egyiittmiikddés az eredményes neveld-oktatdo munka egyik alapfeltétele. A tanév soran
torekedni kell arra, hogy a sziilok id6ben, pontosan és érthetéen kapjanak tajékoztatast az iskola miikkodésérol, a
tanév rendjérdl, a programokrol, a tanulokat érint6 feladatokrol és az esetleges problémakrol.

7.10. Bels6 szakmai egyiittmiikodés

A nevelétestiilet szakmai egyiittmiikodése a tanév céljainak megvalositdsaban meghatirozo jelentéségli. A
munkak6zosségi megbeszélések, neveldtestiileti értekezletek, oralatogatasok, hospitalasok, szakmai konzultaciok
¢és informalis egyeztetések mind hozzdjarulnak ahhoz, hogy az intézmény pedagodgiai munkdja egységesebb és
hatékonyabb legyen.



8. Nemzetiségi nevelés-oktatas feladatai

A Levéli Német Nemzetiségi Altalanos Iskola pedagogiai arculatanak egyik legfontosabb meghatarozé eleme a
német nemzetiségi nevelés-oktatas. Intézménylink feladata, hogy a tanulok életkori sajatossagainak megfelelden
kozvetitse a magyarorszagi német nemzetiség nyelvi, kulturalis, torténelmi és kozosségi értékeit, valamint
el6segitse a nemzetiségi identitas kialakulasat és megerosodését.

A 2026/2027. tanévben a német nemzetiségi nevelés teriiletén kiemelt célunk, hogy a német nyelv és a nemzetiségi
tartalmak ne kizarolag tantargyi keretek kozott jelenjenek meg, hanem az iskola mindennapi életében,
rendezvényeiben, projektjeiben, tinnepeiben és kommunikacidjaban is lathatova valjanak.

8.1. A német nyelvi kompetenciak fejlesztése

A német nyelv oktatasaban tovabbra is fontos feladat a tanulék kommunikacios készségének fejlesztése. A
tanorakon torekedni kell arra, hogy a tanulok minél gyakrabban keriiljenek aktiv nyelvhasznalati helyzetbe. A
szokincs bovitése, a mondatalkotas, a kérdés-felelet gyakorlasa, a rovid parbeszédek, képleirasok, szituacids
feladatok €s egyszerii tanuldi el6adasok mind hozzajarulnak a beszédkészség fejlodéséhez.

A nyelvtanitas soran kiiléndsen fontos a fokozatossag, a rendszeres ismétlés és a sikerélmény biztositasa. A
tanulok eltérd nyelvi szintje miatt a differencialt feladatadds a németorakon is kiemelt szerepet kap.

8.2. A német népismeret oktatasanak erésitése

A német népismeret tantargy keretében a tanulok megismerik a magyarorszagi németek torténetét, hagyomanyait,
tinnepeit, viseletét, gasztronomiajat, népi kultirajat, vallasi és kdzosségi életét. A 2026/2027. tanévben toérekedni
kell arra, hogy a népismereti tartalmak feldolgozasa minél szemléletesebb, élményszeriibb és életkorhoz
igazodo legyen.

A tananyag feldolgozasaban fontos szerepet kaphatnak a képek, rovid szovegek, targyi emlékek, csaladi torténetek,
gyljtomunkak, plakatok, tanul6i bemutatok, digitalis produktumok és projektfeladatok. A cél az, hogy a tanuldk
ne csupan megtanuljak a nemzetiségi tartalmakat, hanem személyes kapcsolatot is talaljanak a hagyomanyokkal.

8.3. Hagyomanyapolas és iskolai programok

A nemzetiségi nevelés fontos szinterei az iskolai rendezvények, iinnepek és projektnapok. A tanév soran
torekedni kell arra, hogy a német nemzetiségi tartalmak megjelenjenek az adventi idészakban, a karacsonyi
késziilodésben, a farsangi programokban, a nemzetiségi projektekben, a témanapokon, az iskolai miisorokban és
a tanuloi alkotasokban.

8.4. Versenyek, szereplések, kiilsé kapcsolatok

A német nemzetiségi nevelés eredményességét erdsitik a versenyek, talalkozok és kiilsé szereplési lehetoségek.
A 2026/2027. tanévben is tamogatni kell a tanulok részvételét német nyelvi, vers- és prozamondo, orszagismereti,
népismereti és kulturalis versenyeken.

A Kkiilsé kapcesolatok apolésa szintén fontos feladat. Torekedni kell a helyi nemzetiségi dnkormanyzattal, civil
szervezetekkel, kulturalis intézményekkel, egyhdzi kozosségekkel és mas nemzetiségi intézményekkel vald
egylittmiikodésre.

8.5. A nemzetiségi tartalmak lathatova tétele

A tanév soran fontos feladat, hogy az iskola honlapjan, kozosségi médiafeliiletein €s belsd tereiben is
megjelenjenek a német nemzetiségi nevelés eredményei. A tanuldi munkak, programbeszamolok, fényképek,
projekteredmények és versenyeredmények kozzététele erdsiti az iskola arculatat, és visszajelzést ad a sziiloknek,
partnereknek és a fenntartonak az intézményben folyé munkarol.

9. Kompetenciamérések, belso mérések, értékelés

A tanul6i teljesitmények mérése, értékelése és elemzése a pedagogiai munka fejlesztésének egyik legfontosabb
eszkdze. A mérések eredményei akkor szolgaljadk valdban az intézményi fejlédést, ha azok nem pusztan
adminisztrativ kotelezettségként jelennek meg, hanem tudatos szakmai elemzés és fejlesztd beavatkozas alapjat
képezik.



A 2026/2027. tanévben kiemelt feladat, hogy az orszdgos kompetenciamérések, a belsé mérések, az
évfolyamszintii tapasztalatok, a tandrai értékelések és az el6z6 tanév eredményei alapjan pontosabb képet kapjunk
a tanulok erdsségeirdl, fejlesztendo teriileteirdl és a pedagdgiai munka hatékonysagarol.

9.1. Orszagos kompetenciamérések

Az orszagos kompetenciamérések megszervezése és lebonyolitasa a tanév rendjében meghatarozottak szerint
torténik. Az érintett évfolyamokon biztositani kell a mérések technikai, szervezési és pedagogiai feltételeit. A
digitalis mérési kdrnyezet miatt kiillondsen fontos a sziikséges eszkdzok, internetkapcsolat, tanuloi belépési adatok
¢s feliigyeleti rend el6zetes ellendrzése.

A mérésekre vald felkésziilés nem jelenthet kampanyszerti, kizarolag tesztmegoldasra épiilé gyakorlast. Ehelyett
a tanév egészében torekedni kell arra, hogy a kompetenciaalapu feladatok rendszeresen megjelenjenek a
tanorai munkaban.

9.2. Bels6 mérések szerepe

Az orszagos mérések mellett az intézmény belsé mérései is fontos visszajelzést adnak a tanulok tudasardl,
haladésarol és fejlesztési sziikségleteirdl. A bels6é mérések célja nem a tanuldk tlterhelése, hanem a pedagdgiai
munka tudatosabb tervezése.

A tanév elején célszerll felmérni az alapvetd készségeket, kiillondsen az als6 tagozaton az olvasas, irds, szovegértés
és szamolasi készség teriiletén. A felsd tagozaton kiemelt figyelmet érdemel a szovegértés, a matematikai
gondolkodas, a tanulési technikak, valamint a német nyelvi alapkészségek szintjének feltérképezése.

9.3. A mérési eredmények elemzése

A mérési eredmények feldolgozasakor nem elegendé az atlagok és szazalékos eredmények rogzitése. Vizsgalni
kell, hogy mely teriileteken mutatkozik tartos erésség, hol jelentkezik visszaesés, mely feladattipusok okoznak
nehézséget, €s milyen tanuldi csoportok igényelnek célzottabb tamogatast.

Az elemzés soran kiilon figyelmet kell forditani:

a gyengébben teljesitd tanuldk azonositasara;

a kiemelkedden teljesitd tanulok tovabbi fejlesztésére;

az osztalyok kozotti kiilonbségek értelmezésére;

a tartos hianyzasok €s a gyengébb teljesitmény Gsszefliggéseire;
az egyes tantargyak fejlesztési lehetdségeire;

a tanorai modszerek és eredmények kapcsolatara.

9.4. Fejleszto értékelés

A tanuldi értékelésnek nem csupan mindsitd, hanem fejleszté szerepe is van. A 2026/2027. tanévben térekedni
kell arra, hogy a tanulok rendszeres, értheto és eléremutato visszajelzést kapjanak teljesitménylikrél. A fejleszto
értékelés segiti a tanulokat abban, hogy megértsék, miben fejlédtek, miben kell még erésddniiik, és milyen
1épésekkel javithatnak teljesitményiikon.

9.5. Az értékelés egységessége és kovetkezetessége

Az értékelés akkor szolgalja legjobban a tanuldk fejlodését, ha az intézményen beliil kovetkezetes és atlathaté.
A pedagbgusoknak torekedniiik kell arra, hogy az értékelési szempontok vilagosak legyenek a tanulok és a sziilok
szdmara is.

Kiilonosen fontos, hogy a félévi és év végi értékelések eldtt a tanulok és a sziilok idében kapjanak jelzést az
esetleges gyenge teljesitményrol, bukasveszélyrdl vagy jelentdsebb lemaradasrol.

9.6. Az adatokra épiilo pedagogiai tervezés

Az intézmény egyik fontos fejlesztési iranya az adatokra épiilé pedagdgiai tervezés erdsitése. A tanulmanyi
eredmények, mérési adatok, hianyzasi mutatok, magatartasi tapasztalatok és sziil6i visszajelzések egylittesen
adhatnak redalis képet arrol, hogy hol sziikséges pedagdgiai beavatkozas.



10. Felzarkoztatas, tehetséggondozas, differencialas

A 2026/2027. tanév egyik legfontosabb szakmai feladata a tanulék egyéni sajatossagaihoz igazodé pedagogiai
munka erdsitése. Az eldz6 tanév tapasztalatai alapjan egyértelmii, hogy a tanulok kozott jelentds kiilonbségek
mutatkoznak el6zetes tudasban, tanulasi tempdban, motivacioban, csaladi hattérben, nyelvi készségekben és 6nallo
munkavégzésben. Ezekre a kiillonbségekre a pedagogiai munkanak tudatosan kell reagélnia.

A felzarkoztatas, tehetséggondozas €s differencialas nem egymastdl elkiilontilo feladatok, hanem ugyanannak a
pedagodgiai szemléletnek a részei: minden tanulénak a sajat fejlodési utjan kell timogatast kapnia.

10.1. A differencialas intézményi szinti erositése

A differencialas a tanév kiemelt szakmai célja. A cél az, hogy a pedagogusok a tanulok eltérd képességeit, elézetes
tudasat, munkatempojat és fejlesztési sziikségleteit figyelembe véve tervezzék meg tanoraikat és foglalkozasaikat.
A differencialds nem feltétleniil jelent teljesen kiilon feladatsort minden tanuld szamara. Jelentheti a feladatok
nehézségi szintjének valtoztatdsat, a segitség mértékének igazitasat, a valaszthatd feladatokat, a kiilonb6zo
munkaformakat, a tanuléi tempd figyelembevételét, az eltérdé mennyiségli gyakorlast vagy a tobbletfeladatok
biztositasat.

A tanév soran torekedni kell arra, hogy a differencialés:

megjelenjen a tanmenetekben és oratervekben;

ténylegesen érvényesiiljon a tanodrai gyakorlatban;

kapcsolodjon a mérési eredményekhez ¢s tanuloi teljesitményekhez;
segitse a lemaradok felzarkozasat;

kihivast biztositson a tehetséges tanuloknak;

ne novelje indokolatlanul a tanuldk terheit;

a pedagogus szamara is tervezhetd és fenntarthato legyen.

10.2. Felzarkoztatas és tanulasi hatranyok csokkentése

A felzarkoztatas célja, hogy a tanulasi nehézségekkel, hianyossagokkal vagy lemaradassal kiizd6 tanulok célzott
segitséget kapjanak. A tanév elején az el6z6 évi eredmények, mérések, szaktanari tapasztalatok és hidnyzasi
adatok alapjan azonositani kell azokat a tanulokat, akiknél fokozott pedagodgiai tamogatas sziikséges.

A felzarkoztatas eszkozei lehetnek:

tanorai differencialas;

korrepetalas;

egyéni vagy kiscsoportos fejlesztés;

tanuloparok kialakitésa;

gyakorl6 feladatok biztositasa;

rendszeres szobeli és irasbeli visszajelzés;

szllbékkel valo egyeztetés;

sziikség esetén szakértdi vagy segitd szakember bevonasa.

10.3. A hianyzasokbol eredo lemaradasok kezelése

Az el6z6 tanév tapasztalatai alapjan kiilon figyelmet kell forditani a jelentés hianyzassal érintett tanulékra. A
hidnyzasok nemcsak adminisztrativ problémat jelentenek, hanem kozvetleniil hatnak a tanulok tanulmanyi
elémenetelére, beilleszkedésére €s motivacidjara is.

A jelentOsebb hianyzast kovetden fontos, hogy a tanuld segitséget kapjon az elmaradt tananyag pétlasahoz.
Enneck formaja lehet egyéni egyeztetés, potlasi terv, célzott gyakorlo feladat, korrepetalas vagy tanulotarsi segitség.

10.4. Tehetséggondozas

A tehetséggondozas az intézmény egyik fontos pedagdgiai feladata. A tanév soran figyelmet kell forditani
azoknak a tanuldknak a felismerésére és tdimogatasara, akik valamely tantdrgyban, miivészeti teriileten, sportban,
nyelvi tevékenységben, kozOsségi szerepvallalasban vagy kreativ feladatokban kiemelkedé képességeket
mutatnak.



A tehetséggondozas formai lehetnek:

tanorai tobbletfeladatok;

6nallé kutato- vagy projektmunka;
szakkorok és felkészito foglalkozasok;
versenyeken valo részvétel;

kulturalis és sportprogramok;

tanuldi eléadasok, bemutatok;

iskolai kiallitasok, produktumok;
kozosségi szerepvallalas timogatésa.

10.5. Versenyfelkészités

A versenyeken valé részvétel lehetOséget ad a tanulok szamara képességeik kibontakoztatasara, dnbizalmuk
erbsitésére €s teljesitményiilk megmérettetésére. A 2026/2027. tanévben is tamogatni kell a tanulok részvételét
tanulmanyi, sport-, kulturalis, miivészeti, német nyelvi és nemzetiségi versenyeken.

10.6. Tanulmanyi és sportversenyek, kiemelt tehetséggondozasi teriiletek

Iskolank a 2026/2027. tanévben is tdmogatja a tanulok tanulmanyi, miivészeti, anyanyelvi, nemzetiségi és
sportversenyeken valo részvételét. A versenyeken valo indulas célja a tehetségek felismerése és gondozasa, a
tanulok motivaciojanak erdsitése, a kitartas, az egészséges versenyszellem és az iskolai kozosséghez tartozas
érzésének fejlesztése.

Iskolankban kiemelt figyelmet kapnak az aldbbi versenyek és versenyteriiletek:

Verseny / teriilet Tervezett részvétel Varhaté koltség
Orszagos didkolimpiai versenyek valtoz6 helyszineken 200 000 Ft

rejtvényfejtd verseny, Marot Rezs6

Matematika versenyek . 10 000 Ft
matematika verseny
Német nemzetiségi vers- és prozamondo megyei, regionalis, optimalis esetben
f . 50 000 Ft
verseny orszagos forduld

A tehetséggondozas keretében az iskolai tanulmanyi és sportversenyek varhaté koltsége a 2026/2027. tanévben:
260 000 Ft.

A versenyeken valo részvétel a tanuldk érdeklodése, felkésziiltsége, a versenykiirasok, az utazasi lehetdségek és
az intézmény koltségvetési kereteinek figyelembevételével torténik. A versenyekre torténd felkészitést az érintett
pedagdgusok végzik, a részvételrdl és az utazas megszervezésérol az intézményvezetés a fenntartoval egyeztetve
dont.

10.7. Egyéni banasmod és pedagogiai érzékenység

A differencialas, felzarkoztatas és tehetséggondozas alapja az egyéni banasméd. A pedagogusok feladata, hogy
ismerjék tanuldik erésségeit, nehézségeit, motivaciojat és személyes koriilményeit.

A tanév soran kiilon figyelmet kell forditani az elsé évfolyamos tanulék beilleszkedésére, az alsébol felsé
tagozatba 1épo tanulok tAmogatasara, az ijonnan érkezo tanulék befogadasara, a tanulasi nehézséggel kiizdo
tanulokra, a tartdosan hianyzo tanuldkra, a gyengébb szocialis hattérbol érkezo tanulékra, a kiemelkedo
képességli tanuldkra és a motivacids problémakkal kiizd6 tanulokra.

10.8. A pedagégusok egyiittmiikodése a fejlesztés érdekében

A tanulok fejlesztése nem lehet kizardlag egy-egy pedagogus feladata. A sikeres felzarkoztatas, tehetséggondozas
¢és differencialas feltétele a pedagégusok kozotti egyiittmiikodés. Az osztalytanitok, szaktanarok,
osztalyfonokok, fejlesztopedagogusok, napkozis neveldk és az intézményvezetés kozos gondolkodésa sziikséges
ahhoz, hogy a tanuldok valoban megfeleld tdimogatast kapjanak.



10.9. A sziilok bevonasa

A felzarkoztatés és tehetséggondozas csak akkor lehet igazan eredményes, ha a sziilok is megfeleld tajékoztatast
kapnak, és lehetdség szerint egyiittmiikodnek az iskolaval. A tanév soran térekedni kell arra, hogy a sziil6k idében
értesiiljenek gyermekiik eldmenetelérdl, nehézségeirdl, hianyzasairol, fejlesztési lehetdségeirdl és eredményeirol.

10.10. A fejleszt6 munka nyomon kovetése

A tanév soran a felzarkoztatd és tehetséggondozo munka eredményességét rendszeresen értékelni kell. Ennek célja
nem az adminisztraci6é novelése, hanem annak megallapitasa, hogy a tervezett intézkedések valoban segitik-e a
tanulok fejlodését.

11. Gyermek- és ifjusagvédelem, hianyzasok kezelése

Az iskola nevel6-oktatd munkajanak alapvetd feladata a tanuldk testi, lelki, értelmi és szocialis fejlodésének
tamogatasa. A gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység célja, hogy az intézmény id6ben felismerje a tanulok
fejlodését veszélyeztetd tényezoket, segitséget nyudjtson a problémak kezelésében, és sziikség esetén
egyiittmilkodjon a csaladdal, a fenntartoval, a gyermekjoléti szolgalattal, a védéndvel, a pedagogiai
szakszolgalattal és mas érintett szakemberekkel.

A 2026/2027. tanévben kiemelt feladat a tanulok rendszeres iskolaba jarasanak tamogatasa, a hianyzasok
figyelemmel Kkisérése, az igazolatlan mulasztisok megeldzése ¢és kovetkezetes kezelése. Az elézd tanév
tapasztalatai alapjan egyértelmii, hogy a jelent0s hianyzas nem csupan adminisztrativ probléma, hanem tanulmanyi
lemaradashoz, motivaciovesztéshez, kozosségi elszigetelddéshez és tovabbi nevelési nehézségekhez is vezethet.

11.1. A gyermekvédelmi munka alapelvei
Az intézmény gyermekvédelmi munkajanak alapja a megel6zés, a korai felismerés, az egyiittmiikodés és a

kovetkezetesség. A pedagogusok feladata, hogy figyelemmel kisérjék a tanulok magatartasaban, tanulmanyi
teljesitményében, szocialis kapcsolataiban, hidanyzasaiban vagy érzelmi allapotaban bekdvetkez6 valtozasokat.

11.2. A veszélyeztetett és hatranyos helyzetii tanulok tamogatasa

A tanév soran kiemelt figyelmet kell forditani azokra a tanuldkra, akik szocialis, csaladi, tanulmanyi, magatartasi
vagy egészségiigyi okok miatt fokozott tamogatast igényelnek. Az osztalyfonokok, szaktanarok és az
intézményvezetés kozos feladata, hogy az érintett tanulok helyzetét figyelemmel kisérjék, és sziikség esetén
megfeleld segitséget kezdeményezzenek.

11.3. Hianyzasok megelozése és kezelése

A tanuléi hianyzasok figyelemmel kisérése az osztalyfonokok és szaktanarok kozos feladata. A KRETA rendszer
pontos €s naprakész vezetése alapvetd feltétele annak, hogy az intézmény idében észlelje a problémat, és megtegye
a sziikséges intézkedéseket.

A tanév soran kiilonos figyelmet kell forditani:

a gyakori rovid hianyzasokra;

a hosszabb 0sszefiiggd hianyzasokra;

az igazolasok hataridében torténd benyujtasara;

az igazolatlan mulasztasok megeldzésére;

a tanulmanyi lemaradas potlasara;

a szilok idében torténo tajékoztatasara;

a jogszabalyban ¢és a hazirendben meghatarozott jelzési kotelezettségek teljesitésére.

11.4. A hianyzasokbdl eredé tanulmanyi lemaradas csokkentése

A jelentOsebb hianyzast kovetden a tanuld visszatérésekor sziikséges attekinteni, hogy mely tantargyakbol,
tananyagokbol keletkezett lemaradas. A szaktanarok feladata, hogy realis, teljesithetd potlasi lehetoséget
biztositsanak, az osztalyfonok pedig segitse a folyamat 6sszehangolasat.



11.5. Iskolai fegyelmi és magatartasi problémak kezelése

A tanév soran torekedni kell a magatartasi problémak megelézésére, a konfliktusok id6ében torténé kezelésére
¢és a kozosségi normak kovetkezetes képviseletére. Az iskola feladata, hogy vilagos elvarasokat kozvetitsen a
tanulok felé, ugyanakkor segitséget is nyudjtson azoknak, akiknek nehézséget jelent a szabalyok betartdsa, az
egylittmiikodés vagy az dnkontroll.

11.6. Biztonsagos, tamogato iskolai légkor
A gyermekvédelmi munka fontos része a biztonsagos, elfogadé és tamogato iskolai légkor kialakitasa. A

tanuloknak tudniuk kell, hogy problémaikkal fordulhatnak pedagdgusaikhoz, osztalyfondkiikhoz vagy az iskola
vezetéséhez.

12. Kozosségi élet, hagyomanyok, rendezvények

Az iskolai kozosségi élet a neveldbmunka egyik legfontosabb szintere. A kozos programok, iinnepek,
hagyomanyok, kirandulasok, projektnapok ¢s rendezvények hozzajarulnak a tanuldk személyiségfejlodéséhez,
kozosségi élményeihez, az iskola iranti kotddésiikhoz és a pozitiv iskolai 1égkor kialakitasahoz.

A 2026/2027. tanévben célunk, hogy megorizziik az iskola jol miikodé hagyomanyait, ugyanakkor tudatosan
torekedjiink arra is, hogy a programok ne csupan események legyenek, hanem pedagogiai értékkel biro,
kozosségformald alkalmak.

12.1. Az iskolai hagyomanyok megorzése

Iskolank életében fontos szerepet toltenek be a tanévhez, iinnepekhez és helyi szokasokhoz kapcsolodo
hagyomanyos programok. Ezek az alkalmak erdsitik az dsszetartozas érzését, lehetOséget adnak a tanuloi
szereplésre, valamint hozzajarulnak ahhoz, hogy a tanulok megéljék az iskola kozosségi értékeit.

A tanév soran tervezett hagyomanyos programok kozé tartozhatnak:

tanévnyito iinnepély;

megemlékezések nemzeti iinnepeinkrdl;

aradi vértanuk emléknapja;

oktober 23-ai megemlékezés;

adventi késziilodés;

karacsonyi misor;

farsang;

koltészet napjahoz kapcesolodo programok;

fenntarthatdsagi programok;

gyermeknap;

osztalykirandulasok;

ballagas;

tanévzaro linnepély.

12.2. Nemzeti iinnepek és emléknapok

A nemzeti linnepek €s emléknapok iskolai megjelenitése fontos része a hazafias nevelésnek és a torténelmi
emlékezet formalasanak. A tanév sordn az ¢letkori sajatossagokhoz igazodva kell megemlékezni a nemzeti
iinnepekrdl, torténelmi eseményekrol és jeles napokrol.

12.3. Kulturalis programok: Lazar Ervin Program, Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program

Az intézmény a 2026/2027. tanévben is részt vesz a Lazar Ervin Programban. A program célja, hogy a tanulok
¢letkoruknak megfelelé kulturalis élményekhez jussanak, és a tanév soran szinhazi, zenei, tanc-, cirkuszi vagy
egyéb kulturalis programokon vehessenek részt. A részvétel pontos iddpontjat és helyszinét az aktualis
programkinalat és a szervezési lehetdségek alapjan hatarozzuk meg.

Intézményiink a 2026/2027. tanévben lehetdség szerint kapcsolodik a Nemzeti Emlékezetpedagogiai
Programhoz. A program keretében elsGsorban a 7-8. osztalyos tanulok szamara szerveziink olyan torténelmi,
kulturalis vagy emlékhely-latogatashoz kapcsolodo programot, amely élményszerti modon segiti a nemzeti mult,



a torténelmi emlékezet és a kulturalis 6rokség megismerését. A részvétel konkrét iddpontjat, helyszinét és érintett
évfolyamait az aktualis lehetOségek és a tankeriileti szervezés alapjan hatarozzuk meg.

12.4. Iskolai kozosségi programok

A koOzosségi programok szerepe kiilondsen fontos a tanuldk szocidlis készségeinek, egyiittmiikodésének és
iskolahoz valo kotédésének erdsitésében. A tanév soran torekedni kell arra, hogy minden osztaly szamara legyenek
olyan alkalmak, amelyek a kozos élményre, a mozgasra, az alkotasra, a jatékra vagy a felfedezésre épiilnek.

12.5. Tanuléi aktivitas és diAkonkormanyzat

A tanuléi aktivitas novelése a kozosségi nevelés egyik fontos célja. A tanulok akkor érzik igazan sajatjuknak az
iskolat, ha lehetdséget kapnak véleményilk megfogalmazédsara, Otleteik megvaldsitasara és kozosségi
szerepvallalasra.

12.6. Sziiléi kozosség és iskolai rendezvények

A sziil6k bevonasa az iskolai kdzosségi €letbe erdsiti az iskola és a csalad kozotti kapcsolatot. Az el6z6 tanév
tapasztalatai alapjan a sziil6i kozosség tobb alkalommal is tamogatta az iskola programjait, rendezvényeit,
kozosségi kezdeményezéseit. Ezt az egyiittmikddést a 2026/2027. tanévben is fontos megdrizni és erdsiteni.

12.7. Az iskolai programok kommunikacioja

Az iskola k6zosségi €életének bemutatasa fontos része az intézményi kommunikacionak. A honlapon, a kozosségi
médiafeliileteken és a KRETA rendszeren keresztiil a sziilok és partnerek rendszeres tajékoztatast kapnak az
iskola programjair6l, eredményeirdl és fontos eseményeirdl.

13. Aktiv Iskola, sport, egészségnevelés

Az egészséges életmodra nevelés, a rendszeres testmozgds megszerettetése és az aktiv szemlélet erdsitése
intézményiink pedagogiai munkajanak fontos része. A 2025/2026. tanévben az Aktiv Iskola Programban elért
eziist minésités azt mutatja, hogy iskolank eredményesen dolgozik ezen a teriileten. A 2026/2027. tanév feladata
az elért eredmények megtartasa, a jol miikodo programok folytatasa és lehet6ség szerint tovabbi fejlesztése.

Az aktiv iskolai szemlélet 1ényege, hogy a mozgas ne csupan a testnevelésorakra korlatozodjon, hanem jelen
legyen az iskola mindennapjaiban, sziineteiben, ko6zOsségi programjaiban, kozlekedési szokasaiban és
egészségnevelési tevékenységében is.

13.1. Mindennapos testnevelés és sportfoglalkozasok

A mindennapos testnevelés keretében torekedni kell arra, hogy a tanulék valtozatos, életkorukhoz és
képességeikhez igazodo mozgasformakkal talalkozzanak. A testnevelésorak célja nem csupan a fizikai képességek
fejlesztése, hanem a mozgas oromének megélése, az egyiittmiikodés, a kitartas, a szabalykovetés ¢s a
sportszeriiség erdsitése is.

13.2. Aktiv Iskola Program folytatasa

Az Aktiv Iskola Programban val6 részvétel iskolank szdmara szakmai és kozosségi értéket jelent. Az el6zo
tanévben elért ezlist mindsités megerdsiti, hogy a mozgisos programok, aktiv kozlekedést 6sztonzo
kezdeményezések, sportos kozosségi események €s egészségnevelési tevékenységek eredményesen valosultak
meg.

A 2026/2027. tanévben cél:

az eziist min6sitéshez kapcsolddd eredmények megtartasa;
az Aktiv Iskola szemlélet beépitése a mindennapokba;

a tanulok rendszeres mozgasra Gsztonzése;

aktiv szlinetek, mozgasos programok szervezése;

az aktiv kozlekedés timogatésa;

sportnapok, turak, mozgasos kihivasok megvalositasa;

az iskola sportos arculatanak erdsitése.



13.3. Aktiv kozlekedés és ,,Bringazz a suliba” program

Az aktiv kozlekedés tamogatisa fontos része az egészségnevelésnek és a kornyezettudatos
szemléletformalasnak. A kerékparral, rollerrel vagy gyalogosan torténd iskolaba jaras hozzajarul a tanulok fizikai
aktivitdsdhoz, 6nallosagahoz és kdrnyezettudatos gondolkodasahoz.

13.4. Turak, kirandulasok, szabadtéri programok

A szabadtéri programok kiemelt szerepet toltenek be a testi-lelki egészség fejlesztésében. A tanév soran szervezett
turak, kirandulasok, természetjaré programok és sportos tanulmanyi utak lehet6séget adnak a tanuloknak arra,
hogy kiszakadjanak a megszokott tantermi kornyezetbdl, és kozos élményeken keresztiil fejlodjenek.

13.5. Egészségnevelés és prevencio

Az egészségnevelés célja, hogy a tanulok életkoruknak megfeleld ismereteket és szokasokat sajatitsanak el testi-
lelki egészségiik megdrzése érdekében. A tanév soran foglalkozni kell az egészséges taplalkozas, a rendszeres
testmozgas, a személyes higiénia, a pihenés, a lelki egyensuly, a karos szenvedélyek megel6zése és a biztonsagos
¢életmod témaival.

13.6. Sporteredmények, elismerések, motivacio

A sportversenyeken valo részvétel ¢és az ott elért eredmények fontos visszajelzést jelentenek a tanulok és az
iskola szdmara. A tanév soran torekedni kell arra, hogy a sportban kiemelkedé tanulok megfeleld felkészitést,
tamogatast és elismerést kapjanak. Ugyanakkor az is fontos, hogy ne csak a versenyeredményeket értékeljiik,
hanem a kitartast, a fejlodést, a részvételt és a kozosségért tett erdfeszitést is.

13.7. Az iskolai sportkor szakmai programja

Az iskolai sportkor célja a tanulok rendszeres testmozgasanak tamogatasa, az egészséges életmodra nevelés, a
sport iranti érdeklodés erdésitése, valamint a diaksportversenyekre torténé felkészités. A sportkori
tevékenységek kapcsolodnak a mindennapos testneveléshez, a didkolimpiai részvételekhez, az Aktiv Iskola
Programhoz, a Magyar Didksport Napjahoz, a NETFIT-mérésekhez €s az iskolai sportprogramokhoz.

Az egészséges ¢letmodra nevelés a csalad, az iskola és a tarsadalom egyiittes feladata. A tdrsadalmi helyzettel és
az ¢letmodbeli valtozasokkal Gsszefiiggésben azonban a sportos életmod €és az egészségmegorzés teriiletén egyre
jobban elmozdultunk — vagy visszahtizédtunk — az iskola iranyaba.

Ezzel az oktatésiigy és az egészségligy feladatai is atstrukturalodtak. A gyermekek szdmara az iskolai, intézményes
sporttevékenység az egész aktiv életre sz6l6 szokasok kialakitasanak egyszeri és megismételhetetlen lehetdsége.

Az iskolasport legfobb célja az ifjusag mind nagyobb hanyadanak vagy akar teljes korének lehet6vé tenni a
rendszeres testmozgast, a modszeres testgyakorlast. Igy az iskolasport fontos feladata a masutt rendszeresen nem
sportold fiatalok bevonasa, szamukra vonzo, kellemes programok biztositasa.

Ennek megvalositasa két szinten torténik az intézményen beliil: a kotelezd tanorai foglalkozasokkal a mindennapos
testnevelés keretein beliil, valamint a szabadon valasztott sportkorokon valo részvétellel.

Iskolankban ezen elvek és a didksag érdeklddését figyelembe véve tessziik meg szakmai javaslatunkat a délutani,
nem kotelezd sportfoglalkozasok kialakitdsara.

A 2026/2027. tanévben heti 1 éra sportkori foglalkozast biztositunk tanuldink szamara. A foglalkozasokat Bita-
Nagy Csilla testneveld tanar tartja keddenként 14 és 15 o6ra kozott.

A mindennapos testnevelés 6t orajat f6szabaly szerint ugy kell elosztani, hogy minden tanulénak minden nap
legyen testnevelésoraja. Csak az uszas tombosithetd.

Az igazolt sportolokat kérelemre mentesitjilk egy vagy két testnevelésoéra alol. Az elbiralas az Osszes kérelem
beérkezése utan torténik.

14. Palyaorientacio, tovabbtanulas

A palyaorientacido az altalanos iskola egyik fontos nevelési feladata, kiilondsen a felsé tagozaton és a 7-8.
évfolyamon. Célja, hogy a tanulok életkoruknak megfelelden megismerjék sajat képességeiket, érdeklddési
teriileteiket, erdsségeiket, valamint képet kapjanak a tovabbtanulasi lehetéségekrol, szakmakrol, foglalkozasokrol
¢s a munka vilagarol.



A 2026/2027. tanévben a palyaorientacios tevékenységnek tudatosan kell tAmogatnia a tanulok megalapozott
dontéseit. A palyavalasztas nem kizardlag a 8. évfolyam feladata; mar korabban is sziikséges olyan élményeket,
beszélgetéseket, latogatasokat és Onismereti alkalmakat biztositani, amelyek segitik a tanulok jovoképének
formalodasat.

14.1. A palyaorientacio céljai

Az intézményi palyaorientacid célja, hogy a tanuldk:

ismerjék meg sajat érdeklddési teriileteiket és erdsségeiket;
szerezzenek tapasztalatot kiilonb6z6 foglalkozasokrol;

kapjanak informdaciot a tovabbtanulasi lehetdségekrol;

fejlodjon Onismeretiik és dontési képességiik;

talalkozzanak hiteles szakmai példakkal;

megértsék a tanulas, a kitartas és a munkavégzés kozotti kapcsolatot;
realis képet alakitsanak ki sajat lehetéségeikrol.

14.2. Palyaorientacios nap

A tanév sordn a palyaorientaciés céld tanitas nélkiili munkanap megszervezése kiemelt feladat. A programot
ugy kell kialakitani, hogy az életkori sajatossagokhoz igazodjon, és minden tanuld szamara tartalmas legyen.

Az alsé tagozaton a palyaorientacid elsdsorban jatékos, élményszerti formaban valdésulhat meg. A felsé tagozaton
mar nagyobb szerepet kaphat az 6nismeret, a tovabbtanulas, az érdeklddési teriiletek feltérképezése, a kozépiskolai
lehetdségek megismerése, valamint lizem- vagy intézménylatogatasok szervezése.

14.3. A 8. évfolyam tovabbtanulasanak tamogatasa

A 8. évfolyamos tanulok szamara a tanév egyik legfontosabb feladata a tovabbtanulasra valé felkésziilés. Az
osztalyfonok, a szaktanarok, az intézményvezetés és a sziilok egyiittmiikddése sziikséges ahhoz, hogy a tanulok
megalapozott dontést tudjanak hozni.

14.4. Felkészités a kozponti irasbeli felvételire

A Kkozponti irasbeli felvételi vizsgara késziilo tanulok szamara lehetdség szerint timogatast kell biztositani
magyar nyelv és matematika teriiletén. A felkészités célja nem csupan a feladattipusok begyakorldsa, hanem a
szovegértés, logikus gondolkodas, problémamegoldas, id6beosztas és feladattudat fejlesztése is.

14.5. Egyiittmiikodés kozépiskolakkal és kiilsé partnerekkel

A palyaorientacio eredményességét erdsiti a kozépiskolakkal, szakmai intézményekkel, helyi vallalkozasokkal és
kiilsé partnerekkel valo kapcsolattartas. A tanév soran torekedni kell arra, hogy a tanulék minél tobb hiteles
informacidhoz jussanak a kornyékbeli kozépiskolakrol, képzési formakrol és szakmai lehetdségekrol.

14.6. Onismeret és dontés-el6készités

A palyavalasztas nem pusztan informaciok osszegy(jtését jelenti, hanem énismereti folyamat is. A tanuloknak
segitséget kell kapniuk abban, hogy felismerjék sajat erdsségeiket, érdeklodési teriileteiket, munkastilusukat és
céljaikat.

14.7. A palyaorientacio dokumentalasa és értékelése

A palyaorientacios tevékenységeket a tanév soran dokumentalni kell. A programokrol, latogatasokrol,
foglalkozasokrdl és tovabbtanulasi tdjékoztatokrol célszerti rovid feljegyzést, beszamolot vagy fotddokumentaciot
késziteni.

15. Digitalis kultura, KRETA, adminisztracié

A digitalis eszkozok és rendszerek hasznalata az iskola mukoddésének, a tanitds-tanulds folyamatanak és az
intézményi adminisztracionak egyarant meghatarozo része. A 2026/2027. tanévben tovabbra is kiemelt feladat a
digitalis kompetenciak fejlesztése, a KRETA rendszer pontos és kivetkezetes hasznalata, valamint a digitalis
ligyintézéshez kapcsolodo feladatok szakszer( ellatasa.



15.1. Digitalis kompetenciak fejlesztése

A digitalis kompetencia fejlesztése valamennyi évfolyamon fontos pedagogiai feladat. A tanuldknak
életkoruknak megfeleléen kell elsajatitaniuk a digitalis eszk6zok biztonsagos, tudatos és célszert hasznalatat.

A tanév soran torekedni kell arra, hogy a tanulok:

képesek legyenek egyszeri digitalis feladatok onallo elvégzésére;

tudjanak informacidt keresni, valogatni és értelmezni;

ismerjék az internetbiztonsag alapvetd szabalyait;

legyenek tisztdban a személyes adatok védelmének jelentdségével,

tudatosan hasznaljak az online kommunikacids feliileteket;

felismerjék a megbizhat6 és kevésbé megbizhatod informacidforrasok kozotti kiilonbséget;
¢életkoruknak megfelelden készitsenek digitalis produktumokat.

15.2. Digitalis eszkozok alkalmazasa a tanitasban
A digitalis eszkozok tanorai alkalmazasa akkor eredményes, ha pedagdgiai célt szolgal. A tanév soran a

pedagogusok torekedjenck arra, hogy a digitalis feliileteket, alkalmazasokat és tananyagokat tudatosan, a tanulok
¢letkori sajatossagainak és a tandra céljainak megfelelden hasznaljak.

15.3. KRETA rendszer hasznalata
A KRETA rendszer pontos, naprakész és kovetkezetes hasznalata minden pedagdgus alapvetd feladata. A

crcr

forditani azok pontossagara és hataridében torténo rogzitésére.
Kiemelt feladat:

a tanorak pontos adminisztralasa;

a hianyzasok naprakész vezetése;

az igazolasok kezelése;

az érdemjegyek és értékelések rendszeres rogzitése;

a bejegyzések szakszerii hasznalata;

a sziil6i tajékoztatasok dokumentalasa;

a tanuloi adatok valtozasainak jelzése;

a félévi és év végi értékelések hataridére torténo elkészitése.

15.4. Digitalis bizonyitvany és diszpéldany

A 2026/2027. tanévben is figyelmet kell forditani a digitalis bizonyitvanyokkal kapcsolatos tajékoztatasra és
adminisztraciora. Az els6é évfolyamos tanuldk esetében felmend rendszerben megjelend digitalis bizonyitvany
ujabb feladatokat jelent az iskola szamara mind az adminisztracid, mind a sziil6i kommunikaci6 teriiletén.

15.5. Adatvédelem és felelds digitalis kommunikacio

A digitalis rendszerek hasznalata soran kiemelt figyelmet kell forditani az adatvédelemre, a személyiségi jogok
tiszteletben tartasara €s a felelos kommunikaciéra. A tanuldk adatai, fényképei, eredményei és iskolai iigyei csak
a vonatkozo szabalyoknak megfelelden kezelhetdk.

15.6. Intézményi dokumentacio és adminisztracio

A tanév soran az intézményi dokumentacié naprakész vezetése és hataridére torténd elkészitése az intézmény
jogszeri mukodésének alapfeltétele. A pedagodgusok, osztalyfonokok, munkakozosség-vezetok ¢€s az
intézményvezetés feladata, hogy a sajat teriiletilkh6z kapcsolddé dokumentumokat pontosan, ellendrizhetéen és a
jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen vezessék.

16. Kapcsolattartas a sziillokkel, fenntartoval és partnerekkel

Az iskola eredményes mikddésének egyik alapfeltétele a sziilokkel, a fenntartoval és kiils6 partnerekkel valo
egyiittmiikodés. A 2026/2027. tanévben kiemelt feladat a pontos, kovetkezetes, id6ben torténd és partneri
kommunikacio erésitése.



16.1. Kapcsolattartas a sziilokkel

A sziilokkel valo egylittmiikodés az eredményes neveld-oktaté munka egyik meghatarozo feltétele. A tanév soran
biztositani kell, hogy a sziilék megfelelé tajékoztatast kapjanak gyermekilk tanulmanyi elémenetelér6l,
magatartasarol, hidnyzasairdl, kozosségi szerepérdl, valamint az iskola programjairol és elvarasairol.

A kapcsolattartas formai:

sziil6i értekezletek;

fogadoorak;

egyéni egyeztetések;

KRETA-iizenetek;

telefonos vagy elektronikus megkeresések;
iskolai honlap;

kozosségi médiafeliiletek;

irasos tajékoztatok;

személyes megbeszélések.

16.2. Sziiloi értekezletek és fogadoorak

A sziil6i értekezletek ¢és fogadoorak fontos alkalmat biztositanak az iskola és a csalad kozotti személyes
kapcsolattartasra. A tanév eleji sziildi értekezleteken kiilonos figyelmet kell forditani a tanév rendjére, az iskola
elvarasaira, az osztalykozosség sajatossagaira, a hianyzasok igazolasanak szabalyaira, a KRETA hasznalatara,
valamint a tanulmanyi és magatartasi kovetelményekre.

16.3. Beiskolazas, elsé évfolyamos beiratkozas

Az intézmény a 2026/2027. tanévben is kiemelt figyelmet fordit a leendé elsé évfolyamos tanuldk és csaladjaik
tajékoztatasara, az iskolavalasztas tdmogatdsara, valamint a beiratkozas elokészitésére. A beiskolazasi
id6szakban az iskola lehetséget biztosit a sziilok szamara, hogy megismerjék intézményiink neveld-oktato
munkdjat, német nemzetiségi jellegét, gyermekkozpontu szemléletét és mindennapi miikddését.

A 2026/2027. tanévben az els6 évfolyamra torténo beiratkozas tervezett idopontja: 2027. aprilis 22-23.

A beiratkozassal kapcsolatos tudnivalokrol az intézmény a sziiloket a honlapon, a hivatalos tajékoztatasi
feliileteken és sziikség esetén kozvetlen megkeresés utjan tajékoztatja. A beiratkozas elokészitése és lebonyolitasa
soran az iskola egyiittmiikddik a fenntartoval, az illetékes hivatali szervekkel, az 6vodaval, valamint az érintett
csaladokkal.

A beiratkozas eredményeit a kovetkezO tanév szervezésénél, az elsé évfolyamos osztalyok kialakitasanal, a
tantargyfelosztas és a személyi feltételek tervezésénél figyelembe vessziik.

16.4. Nyilt tanitasi nap és iskola-nyitogaté program

Az els6 évfolyamra torténd beiratkozas elott lehetdséget biztositunk a leendd elsd osztalyos gyermekeknek és
sziileiknek, hogy megismerkedjenek intézményiinkkel, pedagdgusainkkal, az iskola légkorével és mindennapi
mitk6désével. Ennek keretében iskola-nyitogaté programot szerveziink, amelyen bemutatjuk iskolank nevel6-
oktatd munkajat, kiemelt céljait, német nemzetiségi jellegét, valamint az alsd tagozatos gyermekkdzponti
miikodés fobb elemeit.

A nyilt tanitasi napok keretében a sziilok bepillantast nyerhetnek az iskolai tanérak vilagaba, a
tanulasszervezésbe, a pedagogusok munkajaba és az osztalyok mindennapi életébe. Az osztalyonként meghirdetett
nyilt napokra nemcsak a leend6 elsé osztalyosok sziileit, hanem az intézményilinkkel mar jogviszonyban allo
tanulok sziileit is szeretettel varjuk.

A 2026/2027. tanévben a programok tervezett idopontjai:

Program Tervezett idépont Erintettek Felelos

2027. marcius 16. leendd els6 osztalyos

17:00 gyermekek és sziileik igazgato, tanitok

Iskola-nyitogato




Program Tervezett idépont Erintettek Felelos

also tagozatos

osztalyok, szililok nevelGtestillet

Nyilt tanitasi nap az als6 tagozaton |2027. marcius 17.

felso tagozatos

r oy rr 1” --1
osztalyok, sziilok nevelotestulet

Nyilt tanitasi nap a felso tagozaton |2027. marcius 18.

16.5. Sziil6i munkako6zosség

A sziil6i munkakozosség az iskola egyik fontos partnere. A tanév soran torekedni kell a rendszeres, nyilt és
konstruktiv egyiittmiikédésre. A sziildi munkakdzosség tamogatisa kiilondsen fontos lehet az iskolai
rendezvények, kozOsségi programok, jotékonysagi kezdeményezések, Unnepek és egyéb események
szervezésében.

16.6. Kapcsolattartas a fenntartoval

Az iskola fenntartojaval vald kapcsolattartas az intézmény jogszerti, biztonsagos és eredményes mitkodésének
fontos feltétele. A tanév soran az intézményvezetés feladata, hogy a fenntartd felé pontos, hataridére torténd
adatszolgaltatast, tajékoztatast és beszamolast biztositson.

16.7. Kapcsolat a helyi 6nkormanyzattal és kozosségi partnerekkel

Az iskola a telepiilés kozosségi életének fontos intézménye. A helyi Onkormanyzattal, nemzetiségi
onkormanyzattal, civil szervezetekkel, egyhazi kozosségekkel, kulturalis intézményekkel és helyi partnerekkel
val6 kapcsolattartds erdsiti az iskola tarsadalmi szerepét és a tanulok kdzosségi élményeit.

16.8. Kapcsolattartas szakmai és segité szervezetekkel
A tanulok fejlodésének tamogatasa érdekében az iskola egyiittmiikodik a pedagogiai szakszolgalattal,

gyermekjoléti szolgalattal, egészségiigyi szakemberekkel, védéndvel, rendorséggel, palyavalasztasi tanacsadokkal
€s mas segito szervezetekkel.

16.9. Intézményi kommunikacio és nyilvanossag

Az intézmény kiils6 kommunikacidja jelentOs szerepet jatszik az iskola megitélésében. A honlap, a kdzosségi
médiafeliiletek, a sziiloknek kiildott tajékoztatok és a nyilvanos beszamolok mind hozzajarulnak ahhoz, hogy az
iskola értékei, eredményei és programjai lathatova valjanak.

17. Vezetoi ellenorzési és értékelési terv

A vezetdi ellendrzés célja az intézmény jogszerl, szakszer(i, biztonsiagos és pedagdgiailag eredményes
mitkodésének tamogatasa. A 2026/2027. tanévben az ellendrzés kiemelt teriiletei: a differencialt tanulasszervezés,
a tanuloi hidnyzasok kezelése, a KRETA-adminisztracié pontossaga, a mérésekre épilo fejlesztés, a német
nemzetiségi nevelés lathatosaga, az Aktiv Iskola vallalasok teljesiilése €s a tanév helyi rendjének megvalositasa.

17.1. Oralatogatasi szempontok

Az oralatogatasok soran a 2026/2027. tanév kiemelt céljaihoz igazodva kiilon figyelmet kell forditani a tanuloi
aktivitasra, a differencidlas tényleges megvalosulasara, a tanulok eltéré haladasi iitemének kezelésére, a fejlesztd
értékelésre és a tandrai légkarre.

Az ora céljai vilagosak, a tanulok életkori sajatossagaihoz igazodnak.

Megjelennek a valtozatos munkaformak: egyéni, paros, csoportos vagy kooperativ feladatok.

A differencialas nemcsak a tervezésben, hanem a tandrai gyakorlatban is érzékelhetd.

A pedagogus tamogatja a lemaradd tanuldkat, és tobbletfeladatot vagy mélyitést biztosit a gyorsabban
haladoknak.

A tanulok érdemi visszajelzést kapnak teljesitményiikrdl.

e A tanora fegyelmezett, biztonsagos, ugyanakkor tamogaté 1égkorben zajlik.

o A digitalis vagy szemléltetd eszkdzok hasznalata pedagdgiai célt szolgal.



17.2. Dokumentumellenorzés

A dokumentumellendrzés sordn a tanmenetek, osztalyfénoki tervek, munkakozosségi tervek, KRETA—naplé,
hianyzasok, igazolasok, érdemjegyek, fejlesztd és felzarkoztatd dokumentaciok, verseny- és programbeszamolok,
valamint a félévi €s év végi taniligyi dokumentumok attekintése torténik.

17.3. Visszacsatolas és intézkedés

Az ellenérzések tapasztalatait roviden dokumentalni kell. A visszajelzés legyen targyszerd, szakmai és fejlesztd
jellegii. Sziikség esetén a vezetdség hataridovel és feleldssel ellatott intézkedést hataroz meg, amelynek teljesiilését
késébb vissza kell ellendrizni.

18. Zaro rendelkezések

A 2026/2027. tanév munkaterve az intézmény éves mitkddésének alapdokumentuma. A munkatervben foglaltak
megvalositasa a neveldtestiilet, az intézményvezetés, a munkakdzosségek, az osztalyfonokok, a pedagogusok és
az iskola valamennyi dolgozdjanak kozos feladata.

A munkatervet a neveldtestiilet megismerte, véleményezte és elfogadja. A dokumentumban meghatarozott
feladatok végrehajtasat az intézményvezetés folyamatosan figyelemmel kiséri.

A tanév sordn sziikség esetén a munkaterv modosithatd, amennyiben azt jogszabalyvaltozas, fenntartéi dontés,
intézményi sziikséglet vagy rendkiviili helyzet indokolja.

A tanév végén a munkatervben meghatarozott célok és feladatok teljesiilését az intézményi beszamoldban
értékeljik.

A munkaterv fenntartora tobbletkotelezettséget keletkeztetd elemei tekintetében az intézmény a fenntartd
egyetértését kéri.



Legitimacios zaradék

A Levéli Német Nemzetiségi Altalanos Iskola Nevel6testiilete a 2026. szeptember 15-én megtartott értekezleten
az 5/2026. (IX. 15.) sz. nevel6testiileti hatarozattal a 2026/2027. tanévre szo6ld6 munkatervet megismerte,
megtargyalta és elfogadta.

Levél, 2026. szeptember 15.

hitelesitd nevel6testiileti tag

Az iskolai munkatervet a Sziil6i Szervezet 2026. szeptember 14-én megtartott {ilésén megtargyalta. Alairasommal
tanusitom, hogy a Sziil6i Szervezet véleményezési jogat a jogszabalyban eldirtaknak megfelel6en gyakorolta.

Levél, 2026. szeptember 14.

Czinege Tiinde
Sziilé1 Szervezet elndke

Az iskolai munkatervet a Diakonkormanyzat 2026. szeptember 14-én megtartott iilésén megtargyalta.
Alairasommal tanusitom, hogy a Didkoénkormanyzat véleményezési jogat a jogszabalyban eldirtaknak
megfeleléen gyakorolta.

Levél, 2026. szeptember 14.

Papp Lajosné
Didkdnkormanyzat segito tanara

Az iskolai munkatervet az Intézményi Tanacs a 2026. szeptember 14-én megtartott iilésén megtargyalta.
Alairasommal tanusitom, hogy az Intézményi Tanacs véleményezési jogat a jogszabalyban el6irtaknak
megfelelden gyakorolta.

Levél, 2026. szeptember 14.

Kiss Béla
Intézményi Tanacs elndke



Fenntartéi véleményezés és egyetértés

A Levéli Német Nemzetiségi Altalanos Iskola igazgatoja a 2026/2027. tanévre sz016 éves munkaterv elkészitése
sordn kikérte a Gyori Tankeriileti K6zpont mint fenntarté véleményét.

A fenntart6 az éves munkatervet megismerte. A munkaterv azon elemei tekintetében, amelyekbdl a fenntartora
tobbletkotelezettség harul, a fenntarté az Nkt.-ban meghatarozott egyetértési jogat gyakorolta.

Gydr, 2026.

Dr. Nagy Adél
tankeriileti igazgato



